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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMETA/PA

ATOS DO EXECUTIVO E LEGISLATIVO

LICITACOES / AVISOS / ATAS /| HOMOLOGAGOES / EXTRATOS E CONTRATOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAS

ESTADO DO PARA
PREFEITURA DE CAMETA
PORTARIA MUNICIPAL N° 387/2025.
“Dispoe sobre a convocagao de servidor publico Municipal, nos
moldes do artigo 147, paragrafo Gnico da lei 065/2006.”
A Secretaria Municipal de Administragcdo do Municipio de Cameta,
Estado do Para, Exma. Sr.? Jamile Tenério Castro, usando das
atribuicdes que lhe conferem a lei, e
CONSIDERANDO a Declaragédo de Beneficio emitida pela Instituto
Nacional de Seguro Social - INSS;
CONSIDERANDO decisdo da Primeira Turma do Superior Tribunal
Federal (STF) sobre a impossibilidade de reintegracdo ao cargo de
servidor aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS),
ndo podendo acumular proventos de aposentadoria e remuneragéo;
CONSIDERANDO recusa do (a) servidor (a) Dalva Costa Ribeiro em
apor ciéncia em convocagao realizada por meio de comunicagao oficial
da Secretaria de Administragdo de Cameta, para acesso e/ou
apresentagao de contestagéo a decisao/intimacao referente ao caso em
tela;
RESOLVE:
Art. 1° - Convocar o (a) servidor (a) Dalva Costa Ribeiro, Professor Nivel
Médio, matricula n° 1592/1, para se apresentar dentro do prazo de 30
(trinta) dias na Secretaria Municipal de Administragdo, sob pena de, apds
findar o prazo, ser tomadas as providéncias administrativas cabiveis.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Cameta, 12 de setembro de 2025.
Jamile Tenério Castro
Secretaria Municipal de Administracdo
Decreto Municipal n® 001/2025

RESOLVE:
Art. 1° - Convocar o (a) servidor (a) Luzia Rocha Coelho, Professor Nivel
Médio, matricula n° 2208/1, para se apresentar dentro do prazo de 15
(quinze) dias na Secretaria Municipal de Administragao, sob pena de, apds
findar o prazo, ser tomadas as providéncias administrativas cabiveis.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposigdes em contrario

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Cameta, 12 de setembro de 2025.
Jamile Tenério Castro
Secretaria Municipal de Administracdo
Decreto Municipal n® 001/2025

PORTARIA MUNICIPAL N° 388/2025.

“Dispoe sobre a convocagao de servidor publico Municipal, nos
moldes do artigo 147, paragrafo unico da lei 065/2006.”

A Secretaria Municipal de Administragcdo do Municipio de Cameta,
Estado do Para, Exma. Sr.? Jamile Tenério Castro, usando das
atribuicdes que Ihe conferem a lei, e

CONSIDERANDO a Declaragdo de Beneficio emitida pela Instituto
Nacional de Seguro Social - INSS;

CONSIDERANDO deciséo da Primeira Turma do Superior Tribunal
Federal (STF) sobre a impossibilidade de reintegracdo ao cargo de
servidor aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS),
nao podendo acumular proventos de aposentadoria e remuneragao;
CONSIDERANDO o nado comparecimento do (a) servidor (a) Luzia
Rocha Coelho, conforme convocagdo realizada por meio de
comunicagdo oficial da Secretaria de Administragdo de Cameta, para
acesso e/ou apresentagéo de contestagao a decisdo/intimagao referente
ao caso em tela;

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA

ESTADO DO PARA
PREFEITURA DE CAMETA

PORTARIA N°113/2025/GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO/GSEMED

Cameta’, 12 de setembro 2025
O Secretario Municipal de Educagéo, Sr. JOSE OSVALDO OLIVEIRA DE
BARROS, usando de atribuicdes que lhe confere, Decreto Municipal n°
007/2025, segundo a Secao Il, Art. 7°, Inciso II, da Lei N° 065/2006 de 24
de janeiro de 2006,
RESOLVE:
ESTABELECER OS CRITERIOS DE MERITO E DESEMPENHO QUE
CONSTITUEM A ETAPA INICIAL DO PROCESSO DE ELEICAO DIRETA
DE DIRETORES E VICE- DIRETORES ESCOLARES PARA AS
ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
CONSIDERANDO o que estabelece o DECRETO MUNICIPAL n°
156/2022;
CONSIDERANDO o que dispde o inciso | do § 1° do Art. 14 da Lei n°
14.113, de 25 de dezembro de 2020, que se refere ao “provimento do
cargo ou fungdo de gestor escolar de acordo com critérios técnicos de
mérito e desempenho ou a partir de escolha realizada com a participagédo
da comunidade escolar dentre candidatos aprovados previamente em
avaliagdo de mérito e desempenho”;
CONSIDERANDO a Resolugdo da Comissdo Interministerial de
Financiamento para a Educagdo Basica de Qualidade, Resolugéo
MEC/SEB n° 1, de 27 de julho de 2022, que “aprova as metodologias de
afericdo das condicionalidades de melhoria de gestdo para fins de
distribuicdo da Complementagédo VAAR, as redes publicas de ensino, para
vigéncia no exercicio de 2023 e da outras providéncias”.
ESTABELECE:
Art. 1°- Ficam estabelecidos os critérios de mérito e desempenho que irdo
compor a primeira etapa do processo de implementagdo da Gestao
democratica para escolha dos servidores que concorrerdo aos cargos de
Diretor e Vice-diretor Escolar nas escolas da Rede publica Municipal. Sao
requisitos para a participagéo na chapa:
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| - Ser ocupante do cargo efetivo de professor municipal;
Il - Ter habilitagdo em nivel superior, em curso de graduagédo de
licenciatura em Pedagogia ou licenciatura em areas especificas,
acompanhado de curso de pos-graduacdo em nivel de especializagdo
na area de educagao;
Il - Ter cumprido o periodo de estagio probatorio de 36 (trinta e seis)
meses de efetivo exercicio no magistério na rede municipal, em efetiva
regéncia de classe, comprovado por atestado emitido pela Diretoria de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragao;
IV— Ter assiduidade no servigo publico, ndo tendo mais de 5 (cinco)
faltas injustificadas no servigo, no periodo de 1 (um) ano, anterior ao
periodo da inscricdo, comprovado por atestado fornecido pela (s)
Unidade (s) Escolar (es) em que atuou e validado pela Diretoria de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educacéo;
V- Estar em pleno gozo de seus direitos politicos e em dia com as
obrigaces eleitorais, comprovando com certiddo de quitacdo emitida
pela Justica Eleitoral;
VI - Nao possuir outro vinculo de trabalho, de acordo com a Lei
Municipal n® 291/2016, Art. 4°;
VIl - Estar em dia com os deveres do servigo militar, se candidato do
sexo masculino;
VIII-  Ter disponibilidade declarada de carga horaria de 40 (quarenta)
horas para o exercicio das fungdes de Diregéo e Vice direcéo;
IX - Apresentar curriculo e um plano de trabalho para a gestédo
pedagodgica e administrativa da escola, com objetivos e metas, em
consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico da escola, a Base
Nacional Comum curricular (BNCC) e o Documento Curricular de
Cameta (DCM), considerando a realidade da escola, os recursos
disponiveis e a diretrizes da SEMED, priorizando a melhoria das metas
projetadas pelo MEC/INEP para o Indice de Desenvolvimento da
Educagao Basica — IDEB, consolidadas com a melhoria do nivel de
aprendizagem dos alunos, a ser validado pela Comissdo eleitoral
durante o curso de gestdo, antes da atividade de socializacdo na
unidade escolar;
X -Assinar o termo de compromisso com as atribuigbes pertinentes ao
cargo e o cumprimento do plano da escola;
Xl- Declaragéo de aceite da participagdo no curso de gestédo escolar
realizado pela SEMED e demais cursos para a qualificagdo do
exercicio da fungéo;
XIl - Apresentar, em caso de readaptagéo funcional, laudo médico,
expedido pelo Junta Médica municipal, atestando nZo haver
incompatibilidade de sua condigao de satide com as atribuigdes do cargo
a que pretende concorrer;
Xl - Nao estar inelegivel em raz&o de atos ilicitos, nos termos da Lei
Complementar Federal no 135/2010 e da Lei Organica do Municipio, em
acordo com o §90, do art. 14 da Constituicao Federal de 1988 e demais
dispositivos da legislagdo federal aplicaveis aos casos de
inelegibilidade, que visam a proteger a probidade administrativa e a
moralidade no exercicio do cargo ou fungéo publica;

XIV - Nao estar respondendo sindicancia ou processo administrativo
disciplinar;

XV-  Nao estar vinculado a irregularidades relacionadas a Conselho
Escolar;

XVI-  Nao estar com agendamento para o processo de aposentadoria
ou usufruindo licengas.

Paragrafo Unico. Fica estabelecido que a entrega de documentagéo

comprobatéria dos requisitos acima dispostos deve ser feita na

Secretaria Municipal de Educagcdo para a Comissao Eleitoral

Municipal, instituida pela portaria n°® 095/2025, no periodo previsto em

edital.

Art. 2° - De acordo com o disposto nos incisos 10 e 12 do Art. 1° desde

documento, fica estabelecido também que:

| — O (s) candidato (s) ao (s) cargo (s) de Diretor e Vice diretor Escolar
devem obrigatoriamente participar de Curso de Gestao Escolar, realizado
pela SEMED, através da Escola de Formacédo (E-for), visando a
qualificagéo do(a) candidato(a) para o exercicio da fungéo;

II- O referido curso ocorrera em tempo habil, em dias e horarios
previamente definidos em edital, que trata especificamente das etapas
do processo de avaliagdo técnica de mérito e desempenho e eleigdo
direta com a participagdo da comunidade escolar;

Ill- O(s) candidato(s) deverao apresentar Plano de Trabalho para a
gestdo pedagdgica e administrativa da escola, com objetivos e metas,
em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico, a Base Nacional
Comum curricular (BNCC) e o Documento Curricular de Cameta (DCM),
considerando a realidade da escola, os recursos disponiveis e a diretrizes
da SEMED, priorizando a melhoria das metas projetadas pelo MEC/INEP
para o Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica — IDEB,
consolidadas com a melhoria do nivel de aprendizagem dos alunos, a ser

validado pela Comisséo eleitoral durante o curso de gestdo, antes da

atividade de socializagdo na unidade escolar;

Paragrafo Unico: Fica estabelecido que a participagdo integral no
referido curso de Gestdo Escolar (100% de frequéncia) atrelada a
entrega do Plano de Gestdo e socializagdo na comunidade escolar,
constituira a etapa de avaliagdo de desempenho do (s) candidato (s).

Art. 3° - Esta PORTARIA entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° - Publique-se, registre-se, dé ciéncia e cumpra-se.
Cameta/PA, 12 de setembro de 2025.
José Osvaldo Oliveira de Barros
Secretario Municipal de Educagéo
Decreto Municipal N° 007/2025

EDITAL

ESTADO DO PARA
PREFEITURA DE CAMETA

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEIGAO DE DIRETOR E VICE-
DIRETOR DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE - CAMETA — N°001/2025

A Comissdo Municipal Eleitoral, criada pela Portaria N° 095/2025 —
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - GSEMED,
de 24 de julho de 2025, atendendo ao Decreto Municipal n® 156/2022, torna
publico a comunidade escolar da rede publica municipal de ensino de
Cameta o Edital para o processo de eleigéo de Diretor e Vice-diretor (es)
das unidades escolares do municipio.

CAPITULO I - DAS DISPOSIGOES INTRODUTORIAS

Art. 1° - Ficam regulamentadas as normas, procedimentos e critérios
técnicos de mérito e desempenho para a avaligao prévia dos candidatos
e realizagdo do processo eleitoral para preenchimento das fungdes de
Diretor e Vice-diretordas Unidades Escolares publicas do Municipio de
Cameta, localizadas nas areas urbana e rural, considerando os termos
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, da Lei n°
9.394/1996 — LDB, de 20 de dezembro de 1996, o disposto no inciso |,
§1° do Artigo 14 da Lei n°14.113, de 25 de dezembro de 2020, a resolugdo
do MEC/SEB n°1, de 27 de julho de 2022, o Decreto Municipal n°156, de
31 de agosto de 2022 e a Portaria n® 113/2025-GSEMED.

CAPITULO Il - DA AVALIAGAO DE MERITO E DESEMPENHO E
PROCESSO ELEITORAL
Art. 2° - Para atender o disposto no Decreto n°156/2022 e a portaria n°
113/2025, o processo eleitoral para escolha de Diretores e vice-diretores
das escolas da rede publica municipal de ensino de Cameta sera regido
por este Edital, por seus anexos e eventuais retificagdes, caso existam, e
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composto por 2 (duas) etapas.
§1° - Estdo aptas a participar do processo eleitoral para diregéo e vice-
direcdo escolar as unidades escolares publicas municipais com ato de
autorizagdo de funcionamento emitido pelo Conselho Estadual de
Educacéo, por meio de resolugéo e parecer, conforme Art. 2°, §1° do
decreto municipal n°156/2022, validado pelo Conselho Municipal de
Educagao, com o Conselho escolar ativo e regular, e acima de 200
(duzentos) alunos, contemplando o processo censitario, seguindo o Plano
de Cargos e Carreiras e Remuneragéo-PCCR, Lei n® 256/2013, Art. 51°:

PORTE N° DE
DA ESCOLA | ALUNOS PORCENTAGEM/GRATIFICAGAO
Pequeno 201 a 30%
Porte 399
Médio 400 a 40%
Porte 899
Grande Acima de 50%
Porte 900

§ 2° - Os Diretores e vice-diretores das escolas publicas do Municipio de
Cameta serdo avaliados pelos critérios de mérito e desempenho,
previstos na portaria n°113/2025- GSEMED, e participagdo da
comunidade escolar, mediante elei¢cdo direta por chapa, por meio de voto
secreto, sendo o voto de cada eleitor cadastrado e habilitado pela comis-
séo eleitoral escolar, conforme o presente edital, considerado Unico e com
0 mesmo peso para efeito de votagéo e de apuragéo;
§ 3° - O processo dar-se-a com a avaliagdo técnica de mérito e compe-
téncia e com a participagao de todos os segmentos da comunidade es-
colar, habilitados pelo presente edital, sendo proibido o voto por
representacgéao;
§ 4° - Entende-se por comunidade escolar, para efeito deste artigo, o
conjunto de alunos,pais ou responsaveis legais por alunos, bem como
membros do magistério e demais servidores publicos — efetivos e
contratados — ambos em efetivo exercicio na unidade escolar;
§5° - A relagdo nominal dos membros da comunidade escolar,
habilitados internamente pela comissao eleitoral escolar, sera fixada na
entrada da secgéo eleitoral no dia da votacgao.
Paragrafo Unico. E vedada a participagao na votago e entrada na secgéo
eleitoral de pessoas que néo estejam cadastradas como aptas na base de
levantamento e registro da comissao eleitoral escolar.
Art. 3° - A selegdo do profissional da educacéo para o exercicio da
funcdo de Diretor e vice-diretor de escola publica municipal, sera
efetivada em duas etapas, atendendo o disposto no Art 3° do decreto
Municipal n® 156/2022 e portaria n°113/2025 - GSEMED:
a)1? etapa: Andlise documental comprobatdria para avaliagéo técnica de
mérito e desempenho e participagdo no curso de 40 horas de Gestédo
Escolar, sendo 16 horas de formacéo presencial, 16 horas de estudo
dirigido e 04 horas de atividade pratica, com a socializagao da proposta
de trabalho na comunidade escolar, registro de imagem e lista de
frequencia dos participantes, sob a coordenagdo da Escola de
Formacdo — E-for/SEMED e da Comissdo eleitoral municipal de
Educacgao, no periodo de 06 a 17/10/2025;
b) 22 etapa: eleigdo direta com a participagdo da comunidade escolar,
por meio de votagao na prépria unidade escolar, no periodo de 18/11 a
09/12/2025, das 8:00 as 16:00 h (horario de Brasilia)
Art. 4° - A apresentagdo da proposta de trabalho pelos candidatos a
comunidade escolar sera no periodo estabelecido pelos membros da
Comisséo Eleitoral Escolar, em horario que abranja o maior nimero de
pessoas.
§1° - A apresentagdo das propostas de trabalho de cada chapa devera
ser realizada em Assembléia Geral e registrada em ata pela Comisséo
eleitoral Escolar;
§2° - A chapa que n3o apresentar a Proposta de Trabalho em
Assembleia Geral, dentro do prazo presvisto no edital, estara

automaticamente desclassificada.
Art. 5° - Quadro das unidades escolares aptas e a distribuicdo de Diretor
e vice- Diretor(es) por unidade de ensino:

UNIDADE DE ENSINO - DIRETOR VICE-
CAMETA URBANO DIRETOR
EMEF Coronel Raimundo Ledo — 01 01
Grupo A
EMEIF Prof?. Noémia Martins - 01 01
Grupo A
EMEIF Prof. Francisca Arnaud de 01 -
Pina- Grupo A
EMEF General Osorio - Grupo A 01 01
EMEIF Santa Terezinha - Grupo A 01 01
EMEF Profe. Elizia Malvina Muniz - 01 -
Grupo A
EMEF Santa Santos — Grupo B 01 01
EMEF Proff. Dinora Tavares 01 01
Gongcalves — Grupo B
EMEIF Prof:. Maria de Nazaré 01 -
Peres — Grupo B
EMEIF Profe.. Maria Eduarda 01 -
Goudinho — Grupo B
EMEIF Prof2. Maria Valda Braga 01 01
Valente — Grupo B
EMEF Santa Maria — Grupo B 01 01
TOTAL 12 08
UNIDADE DE ENSINO - DIRETOR VICE-
DISTRITO DE JUABA DIRETOR
EMEIF de Mutuacad de Baixo - 01 -
Grupo C
EMEF Prof°. Orvacio Gomes de 01 -
Carvalho — Grupo C
TOTAL 02 0
UNIDADE DE ENSINO - DIRETOR VICE-
DISTRITO DE CARAPAJO DIRETOR
EMEIF de Bom Jardim — Grupo C 01 -
EMEIF de Carapajé — Grupo C 01 01
EMEF Presidente Eurico Gaspar 01 -
Dutra — Grupo C
EMEF. Dr. Gentil Bittencourt — 01 -
Grupo C
TOTAL 04 01
UNIDADE DE ENSINO - DIRETOR VICE-
DISTRITO DE CURUGAMBABA DIRETOR
EMEIF Nossa Sra. do Carmo de 01 -
Maracu— Grupo D
EMEF Prof°. Joaquim Bastos — 01 -
Grupo D
EMEIF Prof°. Raimundo Nunes da 01 -
Silva — Grupo D
EMEF Prof2. Clara Olinda Machado 01 -
Parente — Grupo D
TOTAL 04 0
UNIDADE DE ENSINO - DIRETOR VICE-
CAMETA RURAL DIRETOR
EMEIF Prof?. Osmarina Andrade 01 -
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dos Santos — Grupo D

TOTAL 01 0
UNIDADE DE ENSINO - DIRETOR VICE-
DISTRITO DE JANUA COELI DIRETOR
EMEIF Francisca Xavier Alves 01 -
Vasconcelos — Grupo E

EMEF de Jaituba — Grupo E 01 -
EMEIF Prof°. Benicio Moura — 01 -
Grupo E

EMEF Prof2.. Dulce Ferreira 01 -
Pacheco — Grupo E

TOTAL 04 0
UNIDADE DE ENSINO - DIRETOR VICE-
DISTRITO DE PORTO GRANDE DIRETOR
EMEF Izabel Fernandes dos 01 01
Santos — Grupo E

TOTAL 01 01
UNIDADE DE ENSINO - DIRETOR VICE-
DISTRITO VILA DO CARMO DIRETOR
EMEF Divino Espirito Santo— 01 01
Grupo E

EMEF Prof2. Edith de Carvalho 01 -
Pontes — Grupo E

EMEIF Sao Pedro— Grupo E 01 -
TOTAL 03 01
CAPITULO Ill - DAS COMISSOES ELEITORAIS MUNICIPAL E

ESCOLAR
Art. 6° - A Comissédo Eleitoral Municipal, criada pela Portaria N°
095/2025 — Gabinete do Secretario Municipal de Educacéo - GSEMED,
de 24 de julho de 2025, atende o Decreto Municipal n® 156/2022.
§1° - A Comissao Eleitoral Municipal € composta por 08 (oito) membros,
sendo:
I- 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educagéo;
11- 02 (dois) representantes do Conselho Municipal de Educagéo;
111-02 (dois) representantes do Sindicato de trabalhadores em Educagéo
publica do Estado do Para — SINTEPP/Sub sede Camets;
1VV-02 (dois) representantes da Camara Municipal.
§2° - Cabera a Comissdo Municipal dirigir as duas etapas que
constituem o processo eleitoral da Rede Publica Municipal de Ensino,
resgistrando seu trabalho em ata;
§3°- Cabera a Comissdo Municipal regrar, orientar, avaliar e dirimir
duvidas pertinentes ao processo, bem como apreciar e julgar recursos
encaminhados pelas comissdes eleitorais das unidades de ensino;
§4° - Cabera a Comissdo Municipal participar junto com a Escola de
Formacéo da realizagéo do curso de Gestdo, com a analise do plano de
gestao escolar e validagdo do mesmo para a socializagdo a comunidade
escolar.
Art. 7°- Para dirigir o processo de eleigdo nas unidades escolares sera
constituida uma Comissdo Eleitoral escolar, composta por 08 (oito)
membros.
§1° - A comissao eleitoral escolar tera composigao paritaria de 02 (dois)
representantes de cada segmento, que fazem parte da comunidade
escolar, prioritariamente do Conselho escolar, e elegera seu presidente
dentre os membros maiores de 18 (dezoito) anos, sendo:
I- representante de alunos a partir de 14 (quatorze) anos de idade;
II- representante de pais e/ou responsaveis de alunos;

Ill-representante dos professores;

IV-representante dos servidores técnicos-administrativos e apoio.

§2° - A Comisséo Eleitoral Escolar, com atribuicbes previstas neste
Edital, sera indicada em Assembléia Escolar, convocada pelo Conselho
escolar e Diretor(a) da escola, com ampla divulgagdo na comunidade
escolar, tendo por escrito com clareza a pauta referente as competéncias
da referida Comisséo;

§3° - Nao poderdo compor a Comissdo Eleitoral Escolar os atuais
ocupantes do cargo de Diretor, os(as) professores(as) que pretendem se
candidatar, seus parentes, ainda que por afinidade, até o segundo grau e
o cbnjuge;

§4° - A Assembléia Escolar para a indicagdo da Comissdo devera ter
quorum de instauragédo de, no minimo, 10% (dez por cento) do numero
de alunos matriculados na escola, composto por representantes da
comunidade escolar;

§5° - Nao se alcangando o quorum necessario para realizagdao da
Assembléia Escolar, sera feita nova convocagdo, com antecedéncia
minima de 48 horas, mantendo-se a exigéncia do quorum previsto no §3°
deste edital;

§6° - Se a Escola nao tiver aluno com 14 (quatorze) anos de idade na
unidade escolar, deve-se acrescentar mais 02 (dois) representante na
comissdo das outras categorias, sendo 01 (um) do segmento dos
professores e 01 (um) dos servidores técnicos-administrativos e apoio;
§7° - A direcdo da escola juntamente com o Conselho escolar deverdo
afixar, em locais publicos e visiveis, os nomes dos componentes da
Comisséo Eleitoral Escolar e encaminhar via oficio a Comisséo Eleitoral
Municipal os nomes completos dos membros da referida comissdo, com
os numeros de CPF, RG, enderego, contato e a coépia da ata da
assembléia;

§8° - A Comissdo Eleitoral Escolar, apés constituida, elegera o(a)
presidente;

§9°- Os membros da Comisséo Eleitoral Escolar deverdo conduzir o
processo de forma imparcial, vedado qualquer tipo de manifestacéo de
apoio aos candidatos;

§10 - Cabera a Comissao Eleitoral Escolar planejar, organizar, presidir,
conduzir e deliberar sobre as questdes inerentes ao processo eleitoral,
garantindo o cumprimento do previsto neste Edital e, ainda, com
exclusividade, as seguintes atribui¢cdes, dentre outras:

|. Remeter a Comisséao eleitoral Municipal o nome do presidente e a ata
da reunigo da escolha;

Il. Afixar, em locais publicos e visiveis da escola e da comunidade, o
Edital de primeira convocacdo para eleicdbes com os pre-requisitos e
prazos para a inscrigdo, homologagédo, divulgagdo da relacdo dos
candidatos concorrentes, com 60 (sessenta) dias antes do pleito (Anexo
I) e o edital de segunda convocagdo para participar do processo de
eleicdo de diretor e vice-diretor com a divulgagao dos candidatos, dia,
hora, local de votacéo, credenciamento de fiscais e outras instrugoes
necesssarias ao desevolvimento do processo em até 15 (quinze) dias
antes do pleito (Anexo Il), bem como os demais atos pertinentes,
conforme previsto no cronograma deste edital;

IIl. Incumbir a secretaria da escola de credenciar os eleitores em listagem
(Anexo Il1);

IV. Supervisionar a validagdo da relagdo dos eleitores procedida pela
secretaria;

V. Conferir e rubricar as listas de eleitores credenciados;

VI. Receber as inscrigbes dos candidatos a direcdo e vice-diregdo por
meio do Requerimento de Registro de candidatura (Anexo IV) e ficha
cadastral (Anexo V), autorizando aquelas cujos candidatos atendam as
exigéncias previstas neste Edital;

VII. Elaborar e afixar a relagdo das chapas com os nomes dos candidatos
inscritos (Anexo VI), dando ciéncia a comunidade de eleitores;

VIIl. Receber pedidos de impugnacéo relativos ao registro das chapas e
encaminha-los a Comissao Eleitoral Municipal, no prazo previsto neste
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edital (Anexo XXII);
IX. Constituir as mesas eleitorais e escrutinadoras (apuradoras)
necessarias com 1 (um) presidente e 1 (um) secretario para cada mesa,
escolhidos dentre os integrantes da comunidade escolar (Anexos XlII e
XVII;
X. Providenciar todo material necessario a elei¢éo, apuragéo e divulgacédo
do resultado;
XI. Orientar previamente os mesarios e os candidatos sobre o processo
eleitoral;
XIl. Organizar e disciplinar o programa de gestdo e apresentagéo das
chapas;
XIll. Fiscalizar a propaganda eleitoral, nos termos deste Edital;
XIV. Deliberar sobre a necessidade e/ou pertinéncia de realizagao de
debate na unidade escolar;
XV. Divulgar com antecedéncia a data e o horario de funcionamento das
urnas, de formaa garantir a participagdo do conjunto da comunidade
escolar;
XVI. Credenciar os fiscais eleitorais, indicados pelas chapas
concorrentes, em até 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio das
eleigdes, providenciando o cracha de identificagdo (Anexo XIlI);
XVII. Resolver os casos omissos referentes a eleicdo e nio previstos
pelo Regimentolnterno da escola ou do Conselho escolar, solucionando
as dificuldades ou duvidas que ocorrerem durante o processo eleitoral;
XVIII. Finalizado o horario de votagao, recebidos e contados os votos
pela mesa apuradora, esses seréo registrados em ata, que sera assinada
pelos integrantes da mesa e fiscais (Anexo XVII).
XIX. Lavrar a ata com as ocorréncias, da participacéo e do mapa do
resultado do processo eleitoral, que ficara arquivada na escola e sera
enviada uma cépia a comissao eleitoral municipal;
XX. Encaminhar a Comisséo Eleitoral Municipal, relatérios dos
resultados gerais em até 24 (vinte e quatro ) horas apés o término das
eleigdes com o mapa de resultado (Anexo XX);
XXI. Recolher todo o material das eleigbes, acondicionando, apéds
apuracao, em envelope lacrado e rubricado as cédulas unicas sufragadas
e as relagbes de eleitores;
XXI..Entregar a Comisao eleitoral municipal os envelopes lacrados com
todo o material referente ao processo eleitoral, Plano de gestédo escolar
das chapas e as ATAS, conforme previsto no Edital;
§11 - A diregdo da escola devera colocar todos os recursos humanos e
materiais possiveis a disposi¢ao da Comisséao Eleitoral Escolar, para que
ela possa desincumbir-se com presteza de suas atribui¢des;
§12 - A diregcdo da escola devera liberar, quando necessario, os servidores
que compdem a Comissao Eleitoral Escolar, desde que haja possibilidade
de reorganizacao do trabalho, garantindo o andamento normal das
atividades escolares.

CAPITULO IV- DOS CRITERIOS E REQUISITOS PARA INSCRIGAO

DE CHAPA

Art. 8° - A inscricdo far-se-a por chapa para os cargos de diretor e vice-
diretor(es), cabendo aos candidatos entregar a comissao eleitoral escolar
o pedido de inscrigdo no periodo de 23 a 30/09/2025.
§1° - Ao efetuar a inscrigdo, o (a) candidato (a) declara esta ciente do
inteiro teor deste Edital e concorda com todos os seus termos.
Art. 9° - Considerando os critérios técnicos de mérito e desempenho, pre-
vistos na portaria n° 113/2025, sdo requisitos para a participagdo na
primeira etapa do processo eleitoral:
| - Ser ocupante do cargo efetivo de professor municipal;
1l - Ter habilitagdo em nivel superior, em curso de graduagao de
licenciatura em Pedagogia ou licenciatura em areas especificas,
acompanhado de curso de pés-graduagdo em nivel de especializagdo em
gestao escolar ou mestrado em educacao;
1] - Ter cumprido o periodo de estagio probatdrio de 36 (trinta e seis)
meses de efetivo exercicio no magistério na rede municipal, em efetiva
regéncia de classe, comprovado por atestado emitido pela Diretoria de

Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragéo;

IV- Ter assiduidade no servigo publico, ndo tendo mais de 05 (cinco) dias
de faltas injustificadas no servigo, no periodo de 1 (um) ano, anterior ao
periodo da inscricdo, comprovado por atestado fornecido pela(s)
Unidade(s) Escolar(es) em que atuou e validado pela Diretoria de Recursos
Humanos daSecretaria Municipal de Educacéao;

V- Estar em pleno gozo de seus direitos politicos e em dia com as
obrigagdes eleitorais, comprovando com certiddo de quitagdo emitida pela
Justica Eleitoral;

VI - Nao possuir outro vinculo de trabalho, de acordo com a Lei Municipal
n°291/2016, Art. 4°;

VII - Estar em dia com os deveres do servigo militar, se candidato do sexo
masculino;

VIlI-Ter disponibilidade declarada de carga horaria de 40 (quarenta) horas
para o exercicio das fun¢des de Direcéo e Vice-diregao (Anexo VII);

IX- Apresentar curriculo Lattes e um plano de gestao escolar para a gestao
pedagdgica e administrativa da escola, com missdo, visdo, objetivos,
indicadores e metas, em consonancia com o Projeto Politico Pedagoégico
da escola, a Base Nacional Comum curricular (BNCC) e o Documento
Curricular de Cameta (DCM), considerando a realidade da escola, os
recursos disponiveis e a diretrizes da SEMED, priorizando a melhoria das
metas projetadas pelo MEC/INEP para o indice de Desenvolvimento da
Educagdo Basica — IDEB, consolidadas com a melhoria do nivel de
aprendizagem dos alunos, a ser validado pela Comissao eleitoral durante
o curso de gestao, antes da atividade de socializagdo na unidade escolar;
X -Assinar o termo de compromisso com as atribuicdes pertinentes ao
cargo, comprometimento em fazer o curso de gestdo escolar e o
cumprimento do plano da escola (Anexo Xl);

XI- Apresentar, em caso de readaptagao funcional, laudo médico, expedido
pelo Junta Médica municicpal, atestando ndo haver incompatibilidade de
sua condicdo de saude com as atribuicdbes do cargo a que pretende
concorrer;

XllI- Néo ter contrato, convénio ou outro ajuste civil ou administrativo com
a Administragdo Publica Direta ou Indireta Municipal, nem ser soécio,
diretor, gerente ou administrador de pessoa juridica que mantenha
qualquer contrato, convénio ou ajuste congénere com a Administragdo
Publica Direta ou Indireta Municipal (Anexo VIII);

XIIl - Nao estar inelegivel em razdo de atos ilicitos, nos termos da Lei
Complementar Federal n® 135/2010 e da Lei Organica do Municipio, em
acordo com o §9° do art. 14 da Constituicdo Federal de 1988 e demais
dispositivos da legislagédo federal aplicaveis aos casos de inelegibilidade,
que visam a proteger a probidade administrativa e a moralidadeno exercicio
do cargo ou fungéo publica (Anexo IX);

XIV — Nao estar respondendo sindicancia ou processo administrativo
disciplinar (Anexo IX);

XV-Nao estar vinculado a irregularidades relacionadas a Conselho Escolar
(Anexo IX).

XVI- Nao estar com agendamento para o processo de aposentadoria ou
usufruindo licengas;

XVII- Estar lotado na unidade a qual pretende concorrer a eleigao;

XVIII- Ter realizado concurso publico municipal para escola ou distrito que
pretende concorrer e em caso de nao ser do local de origem de concurso,
devera apresentar a portaria de remogdo expedida pela Secretaria
Municipal de Administragdo — SEMAD (Lei 065/2006, de 24 de janeiro de
2006, art.41°).

Paragrafo unico - Nenhum(a) candidato(a)
simultaneamente, em mais de uma unidade de ensino.
Art. 10° - No ato da inscrigdo os candidatos deverao apresentar todos os
documentos, abaixo relacionados, e assinar a ficha de cadastro da
inscricdo da chapa:

podera concorrer,

a) Ficha de incrigao e ficha cadastral identificando a escola para a
qual esta se candidatando (Anexos IV e V) ;
b) Curriculo Lattes;
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c) Carteira de identidade expedida pela Secretaria de Seguranga
Publica — RG;

d) Titulo de eleitor e certiddo de quitagéo eleitoral — TRE;

e) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

f) Comprovante de quitagdo com o Servico militar, para os
candidatos do sexo masculino;

g) Termo de posse como professor da rede municipal;

h) Certiddo de concluséo do estagio probatdrio, em efetiva regéncia

de classe na rede municipal, emitida pela Diretoria de Recursos Humanos
da Secretaria de Administragéo - SEMAD;

i) Comprovante de conclus&o do curso de graduagéo de licenciatura
em Pedagogia ou licenciatura em areas especificas, acompanhado de
curso de pos-graduagao em nivel de especializagao na area de educagao
e/ou Gestéo Escolar;

i) Certiddo de que ndo tem mais de 5 (cinco) faltas injustificadas no
servigo, no periodo de 1 (um) ano anterior as inscricdes, emitida pela
Diretoria de Recursos Humanos da SEMED;

k) Certiddo de quitagdo emitida pela Justiga Eleitoral;

1) Declaragdo de disponibilidade de carga horaria para a fungao
(Anexo VII);

m) Termo de compromisso assinado pelos componentes da chapa
em conformidade com o Art.9°, inciso X deste edital. (Anexo Xl);

n) Laudo médico expedido pelo Junta Médica municicpal, em caso

de readaptagao funcional, em conformidade com o Art.9°, inciso Xl deste
edital;
0) Declaragéo atendendo o Art. 9°, incisos XllI, XIV, XV(Anexo IX)

p) Declardo de bens e valores e a copia da declaragdo do Imposto
de renda (Anexo X);
q) Declaragdo expedida pelo Setor de Recursos Humanos da

SEMAD de que o candidato(a) ndo estd com agendamento para o
processo de aposentadoria ou usufruindo licengas;

r) Certiddo Negativa Criminal e Civil da Justica Federal, Estadual e
Municipal;

s) Plano de gestéo escolar em conformidade com o Art. 9°, inciso IX,
deste edital.

Paragrafo Unico. Os documentos devem ser apresentados em
originais, para a devida conferéncia pela Comisséao eleitoral escolar.
Art. 11- Quando houver rendncia de um(a) candidato(a) a Diretor(a) de
uma unidade escolar emuma chapa, antes da realizagéo da elei¢éo, sera
permitida a(o) Vice-diretor(a) substitui-lo(a), no prazo maximo de 08 (oito)
dias antes da realizagéo do pleito.

Art. 12- A renuncia do(a) candidato(a) a fungéo de Vice-diretor(a), em uma
chapa, antes de realizada a eleigao, permitird ao candidato a fungéo de
Diretor substitui-lo no prazo maximo de 08 (oito) dias antes da realizagao
da votacéo.

Art. 13- A comissao eleitoral escolar enviara para a Comissao Eleitoral
Municipal as inscricbes das chapas, validadas na escola, até 48 horas
apés o encerramento do periodo previsto em edital.

Art. 14 - A Comissao Eleitoral Municipal publicara o registro das
candidaturas até o segundo dia util, apés o encerramento do prazo de
inscricao

CAPITULO V - DA HOMOLOGAGAO E IMPUGNAGAO DE INSCRIGAO
Art. 15 — Apds o envio da documentacédo de registro de inscrigdo pela
comisséo eleitoral escolar, a Comissdo Eleitoral Municipal realizara a
avaliagéo técnica de mérito e desempenho e posteriormente homologara
o registro de inscri¢céo pela ordem de entrega;

§1° - Serdo homologadas as inscricbes das chapas que atendam os
requisitos contidos nos caputs do presente edital;

§2° - Verificando-se a ndo aprovagdo pelos critérios de mérito e
desempenho efou irregularidades nas demais documentagdes
apresentada pela chapa, a Comissao eleitoral municipal notificara a
comisssao eleitoral escolar para que oriente para a corregao, se for o caso, no
prazo de até 48 horas, sob pena de néo ser efetivada a homologacéo da

candidatura.
Art 16- A impugnagéo de chapa podera ser feita no prazo de até 48 horas,
a contar da divulgagéo pela Comiss&o eleitoral Municipal da relagéo das chapas
inscritas.
§1° - Qualquer membro da respectiva comunidade escolar, apto a votar
podera, fundamentadamente, solicitar a impugnagéo de chapa que néo
satisfaga os requisitos desta Lei, no prazo de48 horas apo6s o registro da
candidatura.
§2° - O pedido de impugnagéo devera ser por escrito, fundamentado e
entregue ao presidente da Comissao Eleitoral Escolar;
§3° - Os pedidos de impugnagao deverdo ser analisados primeiramente
pela Comisssao eleitoral escolar, que emitira o Parecer e encaminhara a
solicitagdo e o Parecer emitido para a Comissao Eleitoral municipal para
deferimento ou indeferimento;
§4° - A Comissao Eleitoral municipal tera o prazo de até 24 horas da
interposicao, para decidir a respeito da impugnagao solicitada;
§5° - A Comissséo eleitoral municipal notificara a chapa inscrita, acerca
de impugnacao promovidacontra a mesma;
§6° - Notificada pela Comisséo eleitoral municipal, a chapa tera o prazode até
48 horas, para apresentar sua resposta;
§7° - A ComissZo eleitoral municipal tera até 24 horas para instruir e julgar o
processo, apos a expiragdo do prazo previsto no §2° deste artigo, com
apresentacéo ou ndo de resposta.
Art. 17- Na hipétese de o pedido de impugnacgdo ser deferido pela
Comissao Eleitoral Municipal, a chapa sera excluida do processo eleitoral
e sera publicada uma Portaria para divulgagdo do fato, com codpia
encaminhada ao Conselho escolar e Comisséao eleitoral escolar;
§1° - A Comissdo eleitoral municipal providenciara afixagdo de coépia da
decisdo da impugnacgéo na unidade escolar em que se disputa a eleigéo,
em lugar visivel, para conhecimento dos eleitores da instituicdo de
ensino;
§2° - E expressamente proibido & chapa, o uso de meios que teste
aliciamento dos votantes, sob pena de ter a candidatura impugnada,
depois de comprovado o ato ilicito;
§3° - Na unidade escolar, onde ndo houver impugnagdes, a Comissédo
eleitoral homolagara de imediato as candidaturas, dando publicidade no
ato, no prazo de 48 horas.
Art. 18 — Qualquer pedido de impugnagdo relativa ao processo de
eleicdo, devera ser arguida por escrito no ato de sua ocorréncia, a
comisssao Eleitoral escolar, que decidira de imediato dando ciéncia ao
impugnante do pedido e colhendo a assinatura tanto do impugnante bem
como do impugnado, quando couber, encaminhando na sequencia a
comisssao eleitoral municipal.
Art. 19- A renuncia de todos os integrantes de uma chapa, apds o
decurso de prazo de inscrigdo, acarretara a excluséo de toda a chapa do
processo, que prosseguira com as demais chapas.
Art. 20 — Se a escola nao realizar o processo de eleigdo por falta de
candidato, o conselho Escolar podera requerer via oficio a Secretaria
Municipal de educagéo, novo certame organizado para este fim, desde
que haja candidato para concorrer na chapa, apés 90 (noventa) dias do
fim dos prazos previstos para a eleigdo no presente edital.
Art. 21 - Em caso de impossibilidade de realizagao da eleigao, por motivo
de caso fortuito ou forga maior, a Comissao eleitoral municipal, apds
justificativa, adiara a mesma e agendara uma nova data.
CAPITULO VI - DA CAMPANHA ELEITORAL
Art. 22 - Os candidatos poderdo promover suas campanhas eleitorais,
respeitando-se o previsto neste Edital;
§1° - Cabe a Comisséo Eleitoral Escolar fiscalizar a propaganda eleitoral,
nos termos deste Edital;
§2°- A propaganda das chapas sera realizada no periodo de 24/10 a
05/11/2025, conforme cronograma;
§3°- A Comissdo Eleitoral Escolar devera organizar e divulgar,
amplamente, para todos os segmentos da comunidade escolar, pelo menos
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um debate entre os candidatos, independentemente do numero de

candidatos concorrentes, os quais deverao apresentar e discorrer sobre a

proposta de trabalho para a Comunidade Escolar;

§4° - A campanha eleitoral devera ser finalizada 24 (vinte e quatro) horas

antes do inicio do pleito, ndo sendo permitido qualquer material de

campanha no interior da unidade escolar e do(s) anexo(s), se for o caso.

Art. 23 - E vedada na campanha eleitoral:

. A confecgdo e utilizagcdo gratuita ou nZo de bens, valores e

servigos, camisetas, bonés, canetas, brindes, cestas basicas, pelos

candidatos ou por terceiros e quaisquer outros bens ou materiais que
possam proporcionar vantagem ao eleitor;

1. A utilizacdo de material de consumo da escola para fins de

promogao de campanha das chapas;

- A utilizagao de carro de som.

Paragrafo Unico. A Comiss&o Eleitoral Escolar, junto com a Diregéo da

Escola e os candidatos inscritos, deverao decidir sobre a utilizagdo ou

n&o dos espacos da escola para a propaganda eleitoral.

CAPITULO VII - DO COLEGIO ELEITORAL

Art. 24 — Sao considerados eleitores das respectivas unidades escolares

o colegiado composto por:

I- Alunos regularmente matriculados no Ensino Fundamental Regular,

com frequéncia comprovada até o més anterior ao da elei¢ao, e que

tenham, no minimo, 16 (dezesseis) anos completos de idade,
completados até o dia anterior ao da eleigéo, independentemente da
modalidade que estejam cursando;

Il - Pais ou responsavel legal do aluno regularmente matriculado e

freqliente na escola;

Il Os servidores em efetivo exercicio na unidade escolar;

V. Os eleitores serdo habilitados através de cadastramento eleitoral,

que devera ser realizado internamente pela comissao eleitoral escolar, em

periodo definido no edital;

V -Sera permitido que o voto seja manifestado pela mae ou pelo pai, ou

ainda pelo responsavel legal do aluno, uma unica vez, independente do

ndmero de filhos matriculados na escola;

VI- O servidor que exercer atribuigdes, em mais de uma escola, podera

votar em cada unidade que estiver em efetivo exercicio;

VIl.Para fins do previsto no inciso IV, consideram-se, também, em

exercicio na escola os servidores afastados devido a férias, jari e outros

servigos considerados obrigatérios por lei, em licengas para concorrer a

cargo eletivo, médica, maternidade, paternidade, ao adotante e em

periodo remunerado de licenga para acompanhar familiar doente, desde
que esteja devidamente cadastrado;

VIII.No momento da votagao o eleitor devera apresentar um documento

oficial de identidade com foto e assinatura;

I1X.O eleitor que ndo possuir qualquer documento de identificagdo podera

ter sua legitimidade de votante confirmada pela Comisséo Eleitoral

Escolar, caso haja registros na secretaria da escola que comprovem sua

identidade;

X.Nao sera permitido o voto por procuragao;

XI - Se o pai, mae ou responsavel for, ao mesmo tempo, aluno, servidor
ou professor naunidade escolar, tera direito a apenas um voto.

XIlI - Caso o pai, mae ou responsavel for aluno em uma unidade diferente
daquela onde seu filho estuda, o mesmo tera direito a um voto em cada
unidade escolar.

XIll - Caso o pai, mae ou responsavel possua mais de um aluno sob sua
tutela, na mesmaunidade escolar, tera direito apenas a um voto.

XIV - Os professores e os demais servidores que trabalham em mais de
um turno na mesma unidade escolar terdo direito apenas a um voto.

Art. 25 — Os professores efetivos em termo de substituicdo votardo na
unidade que atuam no corrente ano letivo.

Art. 26 — N&o terdo direito a voto:
| - Aqueles que estiverem em gozo de licenga ndo remunerada;

Il - Aqueles que estiverem afastados pelo INSS;
1] - Aqueles que estiverem afastados por licenga mestrado, doutorado,
mandato classista e eletivo.
CAPITULO VIl - DA VOTAGAO

Art. 27 - A votagao tera inicio as 08 horas (Brasilia) e encerrar-se-a as 16
horas (Brasilia) no dia previsto neste edital, considerando o grupo
especifico referente a unidade escolar;
Art. 28 — O voto sera direto, secreto, facultativo, sendo proibido o voto por
representagao.
§1° - O voto devera constar em cédula, nos padrdes oficiais, previstos neste
edital.
Art. 29- S6 tera direito ao voto o eleitor habilitado internamente pela
comissao escolar, conforme Art. 24 deste Edital.
Art. 30 - Ndo constando na lista de votantes, o nome de algum eleitor
devidamente no perfil de habilitado, este devera votar se obtiver a
legitimidade reconhecida, por escrito, pelo Presidente da Mesa Receptora.
Art. 31- Nao sera permitido:
l. Votar mais de uma vez na mesma unidade escolar, ainda que o
eleitor represente segmentos diversos ou acumule cargos ou fungoes;
1. Mais de um voto, entre a categoria de pais ou responsavel legal
pelo estudante, independente do nimero de filhos matriculados na mesma
unidade escolar.
Art. 32 — Cada candidato podera requerer, via documento, até 3 (trés)
fiscais para acompanhar o processo de votagéo, respeitando o prazo
previsto neste edital. (Anexo XII).
Art. 33 — A votagdo somente tera validade se a participagdo minima do
segmento dos pais e alunos for de 30% (trinta por cento) e dos profissionais
da educagéo atingirem 60% (sessenta por cento) do respectivo universo de
eleitores habilitados.

CAPITULO IX - DAS MESAS RECEPTORAS
Art. 34 — O Presidente da Comissé&o Eleitoral Escolar devera convocar 3
(trés) mesarios e 2 (dois) suplentes, escolhidos entre os eleitores inscritos,
para a Mesa de Votagdo que serdo credenciados antes de dar inicio ao
processo de votagao (Anexo XIII);
§1°- A Mesa de Votagdo devera ser organizada de forma a possibilitar a
escala de mesarios em horarios que serdo definidos pela Comissdo
Eleitoral Escolar;
Art. 35 - Os mesarios, previamente, escolherdo entre si um presidente e
um secretario da Mesa, os quais deverao acompanhar toda a votagao, ndo
podendo ausentar-se simultaneamente;
§1° - Na auséncia temporaria do Presidente, o Secretario ocupara suas
fungdes, respondendo pela ordem e regularizagéo do processo eleitoral.
Art. 36 — No recinto onde funcionara a Mesa Receptora sera colocada, em
local visivel, a relagdo com os nomes dos votantes, organizada pela
Comisséo Eleitoral escolar, apds validagdo do levantamento realizado pela
secretaria escolar;
Art. 37 -Havera tantas Mesas Receptoras quantas forem necessarias para
atender a realidade de cadaestabelecimento de ensino.
Art. 38 — A Mesa Receptora sera instalada em local adequado, de forma
a assegurar a privacidade e o voto secreto do eleitor.
Art. 39 — Somente poderdo permanecer no recinto destinado a Mesa
Receptora os seusmembros, o eleitor e os fiscais credenciados, durante o
tempo necessario a votagao.
Art. 40 — Nenhuma pessoa estranha a Mesa podera intervir, sob pretexto
algum, em seu regular funcionamento, salvo o Presidente da Comissao
Eleitoral, ouvido seus membros,quando solicitado.
Art. 41 — Nos casos onde ndo conste na lista de votantes, o nome de algum
eleitor com perfil de habilitado, este devera votar se obtiver a legitimidade
reconhecida, por escrito, pelo Presidente da Mesa Receptora.
Art. 42 — Nos casos de duvidas, a Mesa Receptora tomara o voto do eleitor
em separado, recolhendo a cédula em envelope, que sera devidamente
fechado e depositado na urna com registro em Ata, para posterior
apreciacao pela Mesa Escrutinadora (Apuradora).
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Art. 43 — O Presidente da Mesa que €, durante os trabalhos, a autoridade

superior, assegurara a ordem no recinto e o direito a liberdade de escolha

do eleitor.

Art. 44 — Compete a Mesa Receptora, com apoio da Comissao eleitoral

escolar:

| - Verificar o numero das cédulas oficiais e autentica-las com suas

rubricas;

1l - Verificar, antes do eleitor votar, a coincidéncia da assinatura

existente no documento de identificagdo e na Lista de Votagao;

11l - Solucionar imediatamente as dificuldades ou duvidas que

ocorrerem;

IV - Decidir sobre os pedidos de impugnacéo contra atos da votagéo

no ato da ocorréncia;

\' - Lavrar Ata de Votagao, anotando todas as ocorréncias;

VI - Concluida a votagdo, remeter a documentagéo a Mesa Escrutinadora

(Apuradora).

Art. 45 — O voto devera constar em cédula, nos padrdes oficiais,

carimbada e rubricada, conforme modelo aprovado e enviado pela

Comisséo eleitoral municipal. (Anexo XIV).

Art. 46 — Apds a identificagdo, o eleitor assinara a lista de votantes,

atestando a sua participagao no processo eleitoral (Anexo XV).

Art. 47 - No dia da votagado o eleitor, apods a identificagdo, assinara a

Relagédo de Eleitores, recebera a cédula Unica, votara e devera ser

orientado a colocar o seu voto dobrado na urna a vista do mesario;

Art. 48- O eleitor que ndo souber ou nao puder assinar o nome langara a

impressdo do polegar no local préprio da Relacdo de Eleitores Nao

Assinantes (Anexo XVI);

Art. 49— O Presidente da mesa receptora, distribuira senhas aos

presentes, que estiveremaguardando para votar até as 16h, habilitando-

os ao processo eleitoral e impedindo aqueles que se apresentarem apos

o horario estipulado para o término da eleigéo.

Art. 50— Os trabalhos da Mesa Receptora poderdo ser encerrados antes

do horario estabelecido, desde que tenham comparecido todos os

votantes.

Art. 51 — Dos trabalhos da Mesa Receptora sera lavrada Ata de Votagéo,

conforme modelo aprovado pela Comisséo eleitoral municipal (Anexo

XVII).

§1° - Todas as deliberagdes que ocorrerem durante o processo eleitoral

deverao ser registradas em ATA pela Comissao Eleitoral Escolar.

Art. 52 - Ao término dos trabalhos, o presidente da mesa de votagéo

devera lacrar a urna e se responsabilizar pela sua imediata entrega ao

Presidente da Comisséao Eleitoral Escolar, que confirmara a validade da

votagao segundo os critérios percentuais previstos no Art. 33. do presente

edital.

Art. 53 - Na hipétese de um dos segmentos ndo atingir o percentual de

participacdo previsto no paragrafo anterior, processar-se-a nova votagéo

dentro de 15 (quinze) dias, com a validagéo dos votos absolutos.
CAPITULO X — DA APURAGAO

Art. 54 — Atendidos aos critérios percentuais de votagao, previstos no Art.

33, do presente edital, a comissao eleitoral escolar dara inicio ao processo

de apuragdo dos votos, imediamente apds o térmico da votagdo e

fechamento do relatério da mesa receptora.

Art. 55 - A escrutinagéo (apuragao) dos votos sera realizada pela Mesa no

estabelecimento de ensino, em local definido pela Comissdo Eleitoral

Escolar e em sessé&o Unica;

§1° - A Mesa Escrutinadora sera constituida pelos membros da Comisséao

Eleitoral Escolar, ndo podendo ser integrada por nenhum dos fiscais;

§2° - O coordenador dos trabalhos da Mesa de Apuragdo sera o

presidente da Comisséo Eleitoral Escolar;

§3° - A apuragdo podera ser acompanhada pelos fiscais credenciados,

havendo apenas um representante de cada candidato, mantendo os

presentes postura adequada e favoravel ao regular andamento da

apuragao;

Art. 56 — Nenhuma pessoa estranha a Mesa podera intervir, sob pretexto
algum, em seu regular funcionamento, salvo o Presidente da Comisséao
Eleitoral escolar, ouvidoseus membros, quando solicitado.

Art. 57 - A Mesa verificara se o numero de assinaturas constantes das
listagens de votantes coincide com o numero de cédulas existentes na
urna.

Paragrafo Unico. Ndo havendo coincidéncia entre o numero de
assinaturas e o numero de cédulas da urna, o fato somente constituira
motivo de anulagéo da urna, se resultante de fraude evidente.

Art. 58 — Se a Mesa concluir que houve fraude, anulara a urna, fara
contagem dos seus votos em separado, produzira relatorio circunstanciado
do fato, encaminhando-o, juntamente com as cédulas e demais
documentos a Comisséo eleitoral Municipal, para decisao.

Art. 59 - As cédulas, a medida que forem abertas, serdo examinadas e
lidas em voz alta por um dos componentes da Mesa.

Art. 60 - Apos fazer a declaragdo do voto branco ou nulo, sera
imediatamente escrito na cédula, com caneta vermelha, a expresséo "
branco" ou "nulo", respectivamente.

Art. 61 - Serdo considerados nulo os votos cuja cédula apresentar, pelo
menos, uma das seguintes irregularidades:

|- Estiver marcado o nome de mais de uma chapa quando houver,;

Il - Contiver qualquer expresséo, frase, palavra ou simbolo, além da
marcagao necessaria que possam identificar o eleitor;

I1I- N&o corresponder ao modelo oficial;

IV- Nao estiver rubricada pelo mesario e pelo presidente da Mesa de
Votagao.

Art. 62 — A ata da Mesa sera lavrada e assinada pelos integrantes e pelos
fiscais, uma vez recebidos e contados os votos;

§1° - A ata da votagdo lavrada e assinada devera ser arquivada
primeiramente em coépia na escola, posteriormente a sua original,
juntamente com os demais materiais da eleicdo, apés a devolugao pela
Comisséo eleitoral municipal.

Art. 63 - Concluidos os trabalhos de escrutinagédo, lavrada a Ata de
Apuragéao (Anexo XIX) e feita, imediatamente a divulgagao do resultado em
locais publicos e visiveis na unidade escolar, anexo(s) e comunidade, o
presidente da Comisséao Eleitoral Escolar devera:

|- Encaminhar as Atas de Votagdo e Apuragdo a Comissdo Eleitoral
Municipal para as devidas conferéncias em até 15 (quinze) horas apés a
computacao dos votos;

II-Encaminhar a Comisséo Eleitoral Muncipal todo o material da elei¢ao,
para a sua validagdo e guarda em até 24 (vinte e quatro) horas;

IlI- Encaminhar o resultado da eleigdo ao Presidente do Conselho Escolar
e a diregéo da escola, via oficio, para que estes em até 72 (setenta e duas
horas) deem ciencia dos mesmos a autoridade competente.

IV- Em caso de recurso sobre o processo de votagdo e/ou apuragdo, o
Presidente da Comisséo Eleitoral Escolar remetera todo o material a
Comisséo Eleitoral Muncipal para andlise e julgamento.

Finda a apuragéo, na forma descrita no artigo anterior, o presidente da
mesa indicara o resultado, proclamara a chapa eleita e lavrara a ata dos
trabalhos eleitorais.

V- A ata mencionara, obrigatoriamente:

a)Dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos, local em que
funcionaram os mesmos, com os nomes dos respectivos componentes da
mesa receptora e o total de eleitores aptos a votar;

b)Resultado da urna apurada, especificando o numero de votantes,
cédulas apuradas, votos atribuidos a cada candidato, votos em branco e
votos nulos;

c)Resultado geral da apuracao;

d)Apresentacdo, ou ndo, de protestos, fazendo-se, em caso afirmativo,
resumo de cadaprotesto formulado perante a mesa;

e)Todas as demais ocorréncias relacionadas com a apuragéo.

Paragrafo Unico- A ata sera assinada, obrigatoriamente, por todos os
membros da mesa receptora.
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CAPITULO XI - DO RESULTADO DA ELEIGAO

Art. 64 - O Resultado Geral da eleigdo sera divulgado pela Comissséo
eleitoral municipal até 24 (vinte e qautro) horas apds o recebimento das
atas lavradas e materiais da apuragao;
Art. 65 - Recebida a documentagdo das Mesas Escrutinadoras, a
Comisséo Eleitoral Municipal devera:
I- Verificar toda a documentagéo;
- Verificar se a contagem dos votos esta aritmeticamente correta,
procedendo a recontagem dos votos, se constatado algum erro;
I1I-Decidir quanto a irregularidades constatadas na Ata;
IV-Registrar no mapa de apuragéo, o resultado final da eleicéo,
apontando a soma dos votos alcangados pelos candidatos, bem como, a
soma dosvotos brancos e nulos (Anexo XX),
Art. 66 — Havendo uma unica chapa inscrita, a eleicdo dar-se-a por
referendo, manifestando-se, necessariamente, a comunidade, no sentido
de aceité-la ou ndo, sendo a chapa considerada eleita se obtiver 50%
(cinquenta por cento) mais 01 (um) voto de aprovacéo dos votos validos,
respeitada a proporcionalidade prevista no Art. 21 desta Lei.
Paragrafo Unico. Na hipdtese de ndo aprovagao por meio do percentual
de votos obtidos, devera iniciar-se novo processo eleitoral na unidade
escolar, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis.
Art. 67 — Havendo mais de uma chapa inscrita, sera considerada eleita a
que obtiver 50%(cinquenta por cento) dos votos mais 01 (um) da maioria
simples dos votos validos, respeitada a proporcionalidade prevista no Art.
21 desta Lei, ndo computados os votos em branco e os nulos .
§ 1° - Na hipétese de nenhuma chapa alcangar o percentual de votos
previstos no caput deste artigo, far-se-a nova elei¢cdo, em segundo turno,
em até 15 (quinze) dias apds a proclamacéo do resultado do primeiro
turno, que sera disputada entre as 2 (duas) chapasque obtiverem maior
votacao, elegendo a que obtiver maior percentual de votos absolutos no
segundo turno.
§ 2° - Se, no resultado do primeiro turno, permanecer em segundo lugar
mais de uma chapa com a mesma votagdo, qualificar-se-4 ao segundo
turno a chapa cujo Diretor possuir maior tempo de servigo na escola e,
havendo empate novamente, qualificar-se-a o com mais idade.

Art. 68 - Havera nomeagao do Diretor e/ou Vice-diretor pelo Chefe do

Poder ExecutivoMunicipal, nas seguintes hipéteses:
| - Se nédo houver nenhum servidor do magistério habilitado, na forma da
lei;
Il - Se ndo houver nenhum candidato para concorrer a eleigao.
§1° - Os profissionais designados para as fungdes serdo membros do
Magistério ou servidores estaveis e em exercicio na escola, nomeados
com base nos critérios de competéncia técnica de mérito e desempenho
e habilitagéo prevista no art. 9° deste edital e em consonancia com o art.
8° do decreto municipal n°156/2022.

CAPITULO XIl - DA POSSE E NOMEAGAO
Art. 69 — Concluido o pleito e promulgado o resultado, a chapa eleita
tomaré posse em data a ser marcada pela Secretaria Municipal de
Educagao — SEMED, preferencialmente no inicio do ano letivo de 2026,
para atender o Decreto muncipal n® 156/2022.
§1°- No ato da posse sera entregue ao Diretor e Vice-Diretor(es) o Decreto
Municipal assinado pelo Prefeito.
Art. 70 — O periodo de administrag&o escolar do Diretor e Vice-Diretor(es)
correpsonde a mandato de 03 (trés) anos, permitida uma recondugéo
sucessiva;
Art. 71 - O Diretor e o Vice-diretor cumprirdo suas cargas horarias da
seguinte forma:
§1°- Diretor:
|- Unidade escolar com dois turnos (quarenta horas semanais): cumprir os
10 (dez) turnos semanais;
ll-Unidade escolar com trés turnos (quarenta horas semanais):
cumulativamente, cumpriros 10 (dez) turnos semanais, distribuidos pelos

trés turnos diarios da seguinte forma:

a) No turno com menor nimero de alunos matriculados o Diretor deve
comparecer duasvezes por semana;

b) O Diretor deve comparecer dois turnos por dia a escola.

§2°- Vice-diretor:

|- Unidade escolar com com dois turnos (quarenta horas semanais): cumprir
os 10 (dez) turnossemanais;

I- Unidade escolar com trés turnos (quarenta horas semanais):
cumulativamente, cumprir os 10 (dez) turnos semanais, distribuidos pelos
trés turnos diarios da seguinte forma:

a) No turno com menor numero de alunos matriculados o Vice-diretor
deve comparecerduas vezes por semana;

b) O Vice-diretor deve comparecer dois turnos por dia a escola.
§3°- Em todos os turnos de funcionamento da Unidade Escolar deve haver
a presenca de pelo menos um membro da Diregéo, observando as regras
acima.
Art. 72 - Findo o mandato, ndo havendo recondugéo, o Diretor e o Vice-
diretor deverao retornar prefrenciaimente as suas atividades de magistériona unidade
escolar onde se encontram lotados.
CAPITULO XIll - DA VACANCIA

Art. 73 - A vacancia da fungdo de Diretor ocorrera por conclusdo de
mandato, renlincia, aposentadoria, falecimento ou destituicao.
Paragrafo Unico. O afastamento por periodo superior a 02 (dois) meses,
excetuando em casos de Licenga para tratamento de salde, Licenga
Maternidade, Licenca a adotante, licenca por motivo de doenga em pessoa
da familia e licenca para concorrer a mandato publico eletivo, implicara
vacancia da fungéo.
Art. 74 — Ocorrendo a vacancia da funcéo de Diretor, excetuada a hipotese
prevista no artigo anterior, iniciar-se-a o processo de nova elei¢ao, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias letivos;
Paragrafo Unico. No caso do disposto neste artigo, a diregdo eleita
completara o mandato de seu/sua antecessor (a).
Art. 75 - Ocorrendo a vacancia da fungdo de Diretor, excetuada, no ano
anterior ao término do periodo, completara o mandato:
I. O vice-diretor, substituto legal do diretor;
1. Havendo mais de um vice-diretor, o que tiver mis tempo de servigo
publico municipal;
I1I-N&o havendo vice-diretor(es) ou no impedimento deste(s), a Secretaria
Municipal de Educagdo indicara um diretor interino até a realizagdo de
novas eleigoes.

CAPITULO XIV — DA DESTITUIGAO
Art. 76- A destituicdo do Diretor somente podera ocorrer motivadamente:
I- Apéds sindicancia, em que lhe seja assegurado o direito de defesa, em
face a ocorréncia de fatos que constituemiilicito penal, falta de idoneidade moral,
de disciplina, de assiduidade, de dedicagdo ao servigo ou de deficiéncia ou
infragdo funcional, previstas no decreto municipal n°15/2022, no que diz
respeito a atribuigdes e responsabilidades,
II- Apds deliberagéo pelo conselho escolar, com despacho fundamentado
e documentado, com assinatura da maioria absoluta, propondo ou
determinando a instaurangao de sindicancia para os fins previstos neste artigo;
§1°- A sindicancia de que trata o inciso | do caput deste artigo devera ser
concluida em 30 (trinta) dias;
§2°- O Secretario Municipal de Educagéo, no caso do inc. | do caput deste
artigo podera determinar o afastamento do indiciado durante a realizagéo da
sindicancia, assegurando o retorno as fungbes caso a deciséo final da
sindicancia seja pela nao destituicéo.
§3°- No periodo de afastamento de que trata o § 2° deste artigo, respondera
pela diregdo da escola o Vice-Diretor ou, caso também esteja afastado, o
membro do magistério designado pela secretarria de educagéo.

CAPITULO XV — DO CRONOGRAMA E ANEXOS

Art.77 - As etapas do Processo eleitoral para diregao e vice-dire¢do estao

Pagina9del

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMETA
AVENIDA GENTIL BITTENCOURT, N° 01 — CENTRAL
CEP: 68400-000/CAMETA-PARA




previstas em cronograma.

i DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO

| MUNICIPIO

Instituido Pela Lei Municipal de N° 404 de 29 de julho de 2022

Etapas

Data

Publicagdo do Edital e a 12
divulgagdo das inscricbes de
chapas para as eleigdes, na
comunidade;

Dia 12/09/2025

Periodo da organizagdo e
realizagdo da Assembléia para
escolha da comissséo eleitoral
escolar

De 16 a 22/09/2025

Envio da ata da assembléia da
escolha da comisssdo eleitoral
escolar, com os nomes dos
membros e seu /sua presidente.

De 23 a 24/09/2025

Inscrigbes das chapas

De 23 a
30/09/2025

Envio das inscrigdes a Comisssao
municipal e homologagéo prévia
na escola

De 01 a
03/10/2025

Periodo de avaliagdo técnica de
mérito e desempenho — analise
documental curricular, do plano de
trabalho e realizagéo do Curso de
Gestao.

De 06 a
17/10/2025

Homologacgao das inscri¢cdes pela
Comiss&o municipal

De 20 a 21/10/2025

Periodo de interposicdo de
recursos contra as chapas incritas

Dia 22 a 23/10/2025

Resultado do recurso contra as
inscricdes e notificacdo da chapa

Dia 24/10/2025

Envio de documento
compobatério de regularidade de
inscricdo

Dia 27/10/2025

Julgamento do recurso
comprobatdrio

Dia 28/10/2025

Apresentagao do Plano de Gestao
para a comunidade escolar e
Campanha eleitoral

De 24/10 a 05/11/2025

Parecer final da avaliagdo do
mérito e desempenho

De 24/10 a 07/11/2025

Convocagdo da comunidade
escolar para a eleicdo direta. —
escolas sem julgamento de
recursos

De 24/10 a 27 /10/2025

22 Convocagado da comunidade Dia 29/10/2025
escolar para a eleigdo direta. —

escolas sem julgamento de

recursos

Constituicao das mesas De 28/10 a 05/11/2025
apuradoras

Credencimento de eleitores por De 28/10 a 10/11/2025
segmento

Credenciamento de fiscais

De 28/10 a 12/11/2025

Eleigao direta e apuragéo

Dia 18/11/2025 — Escolas Grupo
A;
Dia 20/11/2025 — Escolas Grupo

B;
Dia 25/11/2025 — Escolas Grupo
C;
Dia 02/12/2025- Escolas Grupo D;
e

De 18/11 a 09/12/2025
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Dia 09/12/2025- Escolas Grupo E

Divulgagao do resultado
preliminar da eleicdo direta a De 18/11 a 09/12/2025
comunidade escolar

Dia 18/11/2025 — Escolas Grupo

gia 20/11/2025 — Escolas Grupo
g}a 25/11/2025 — Escolas Grupo
CD;i’a 02/12/2025- Escolas Grupo D;
eDia 09/12/2025- Escolas Grupo E
Envio do resultado da eleigéo De 18/11 a 10/12/2025

com as atas para a Comisséo
eleitoral municipal

Periodo de recurso contra o De 11 a 12/12/2025
resultado da elei¢cdo

Resultado do recurso contra o Dia 15/12/2025
resultado da eleigdo direta

Homologagéo Final do resultado De 16 a 17/12/2025
da eleicdo

Posse e nomeacéo A partir de 05/01/2026

Art 78 - O atual procedimento eleitoral compreende a utilizagdo dos anexos
abaixo discriminados:

I - Divulgagao/convite abertura de inscricdes

Il — Convocagéo para participar do processo de elei¢ao.

lll - Lista de credenciamento de Eleitores por Segmento

IV — Requerimento de inscrigdo de chapa

V - Ficha cadastral de chapa

VI - Divulgagao da relagédo preliminar das chapas inscritas

VIl - Declaragao da disponibilidade de 40 horas

VIIl- Declaragdo de néo ter contrato, convénio ou outro ajuste civil ou
administrativo com a Administragdo Publica Direta ou Indireta Municipal,
nem ser socio, diretor, gerente ou administrador de pessoa juridica que
mantenha qualquer contrato, convénio ou ajuste congénere com a
Administragdo Publica Direta ou Indireta Municipal;

IX — Declaragdo de ndo estar inelegivel em razéo de atos ilicitos, nos
termos da Lei Complementar Federal n°® 135/2010 e da Lei Orgéanica do
Municipio, em acordo com o §9°, do art. 14 daConstituicdo Federal de 1988
e demais dispositivos da legislacdo federal aplicaveis aos casos de
inelegibilidade; ndo estar respondendo sindicancia ou processo
administrativo disciplinar; e n3o estar vinculado a irregularidades
relacionadas a Conselho Escolar

X — Declaragao de bens e valores

Xl — Termo de compromisso com as atribuicdes pertinentes ao cargo,
participacdo no curso de gestao escolar e cumprimento do plano escolar;
Xll- Credenciamento de fiscais

XIlllI- Designagéo de mesarios

XIV- Cédula de elei¢ao

XV- Relagao de votantes na mesa

XVI- Relacéo de votantes n&do assinantes

XVII- Ata de votagéo

XVIII - Credenciamento mesa escrutinadora (receptora)

XIX- Ata de apuragéo

XX- Mapa de Resultado Final

XXI- Roteiro de Plano de Gestéo Escolar

XXII — Modelo de requerimento para recurso
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CAPITULO XVI - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEIGAO DE DIRETOR E VICE-
Art. 79- E vedado a profissional da educagdo, admitido mediante DIRETOR(ES) DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
processo seletivo, exercer atividades diversas para a qual foi eleito, MUNICIPAL DE ENSINO DE CAMETA - N°001/2025
ressalvadas aquelas previstas em lei. ELEICAO DIRETOR E VICE DIRETOR - LISTA DE CREDENCIAMENTO
Art. 80- Os candidatos participantes de chapas, apds o periodo eleitoral, DE ELEITORES POR SEGMENTO
retornam as atividades de sua lotag&@o na escola, e se eleito aguardam a
data da posse para assumir as fungdes para as quais concorreram. NOME DO ALUNO HABILITADO TURMA
Art. 81- Os casos omissos serdo resolvidoss pela Comissd eleitoral 1
municipal. ’

Art. 82 — Este edital entra em vigor na data de sua publicagéo,revogadas 2.
as disposigdes em contrario. 3.
Cameta, 12 de setembro de 2025
José Osvaldo Oliveira de Barros 4.
Secretario Municipal de Educagéo 5.
Decreto Municipal n° 007/2025 6
Alexandre Mychel Savelarinho Pantoja ’
Representante da Comisséo eleitoral municipal 7.
Portaria n° 095/2025 8.
Edna Soares Martins
Presidente Conselho Municipal de Educagéo — CME 9.
Decreto Municipal n° 142/2023 10.
Lilian do Socorro Rodrigues Barros 1
Presidente Comisséao Eleitoral Municipal )
Portaria n° 083/2025 12.
ANEXO | NOME DO
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEICAO DE DIRETOR E VICE- NOME DO TURMA PAI/MAE/RESPONSAVEL
DIRETOR(ES) DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA ALUNO HABILITADO
MUNICIPAL DE ENSINO DE - CAMETA - N°001/2025 1.
ELEIGAO PARA DIRETOR E VICE-DIRETOR ESCOLAR- 2.
INSCRIGOES DE CHAPAS ANO 2025 3
EMEI/EMEIF/EMEF :
O (A) Presidente do Conselho Escolar, por meio deste instrumento, 4.
afixado na forma e prazo determinados, vem comunicar aos Profissionais 5
da Educagéo e toda a comunidade escolar que estéo abertas as inscrigoes :
de chapas para concorrer ao cargo de diretor e vice-diretor desta unidade 6.
escolar. Os critérios e prazos estao descritos no edital n°001/2025. 7.
Cameta (PA), __ de de 2025. 8
Presidente do Conselho Escola 9.
_ ANEXOII B 10
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEICAO DE DIRETOR E VICE- :
DIRETOR(ES) DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA 1.
MUNICIPAL DE ENSINO DE - CAMETA — N°001/2025 12.
CONVOCAGAO PARA EL?EIgégL[ﬁQ[—)IRETOR E VICE-DIRETOR NOME DO FUNGAO TURNO
SERVIDOR
ANO 2025 1.
EMEI/EMEIF/EMEF 2
_ 3.
O (A) Presidente da Comissé&o Eleitoral Escolar, por este instrumento, 2.
afixado na forma e prazo determinados, vem convocar a Comunidade
Escolar composta pelos Profissionais da Educagéo, demais servidores 5.
publicos lotados nesta Escola, Pai/Mae ou Responsavel por aluno menor 6.
de 16 anos de idade e os alunos com idade igual ou superior a 16 anos
para, mediante voto direto e secreto, proceder a escolha do(a) Diretor(a) 7.
da (o) Unidade Escolar. 8.
DATA DA ELEIGAO: 112/2025 9
HORARIO: das 8 as 16h )
LOCAL: Nesta unidade escolar. 10.
1.
Presidente da Comissao Eleitoral Escolar
ANEXO Il 12.
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de 2025

Secretario(a) Escolar

Presidente da Comissao Eleitoral Escolar
ANEXO IV ~
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEICAO DE DIRETOR E

VICE- DIRETOR DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA

MUNICIPAL DE ENSINO DE CAN_IETA -001/2025
REQUERIMENTO DE INSCRICAO DE CHAPA

Chapa n°:

(Campo exclusivo da comissao)

Nés abaixo relacionados, requeremos junto a comissao Eleitoral Escolar,
inscricdo desta chapa para concorrer as fungdes de Diretor (a), e Vice-

Diretor(a) - Triénio 2026/2028, para
EMEVEMEIF/EMEEF s
Candidato(a) Diretor(a) Candidato(a) Vice-

diretor(a)

Nome: Nome:
Funcéo: Funcéo:
CPF: CPF:
RG: RG:
Naturalidade: Naturalidade:
Nasc: Nasc:
Titulo de eleitor: Titulo de eleitor:
Graduacéo: Graduacéo:
Lotac&o: Lotacéo:

Cameta (PA), __de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura do(a) Candidato(a)

Visto da Comissao Eleitoral Escolar
ANEXO V

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEIGAO DE DIRETOR E VICE-
DIRETOR DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE - CAMETA — N°001/2025
FICHA DE CADASTRO DE CHAPA

a

EMEI/EMEIF/EMEF:

CHAPA N°

Data da inscrigdo:

Dados candidato(a) diretor (a)

Dados candidato(a) vicediretor

(a)

Nome: Nome:

Pai: Pai:

Mae: Mae:

Nasc. ) Nasc. )

Naturalidade

Naturalidade

Nacionalidade

Nacionalidade

RG

RG

Orgéo Emissor

Orgéo Emissor

Data Data
emissdo: /| | emissdo: /| [
Estado civil Estado civil
PIS/PASEP PIS/PASEP

Titulo de eleitor:

Titulo de eleitor:

Certificado de reservista

Certificado de reservista

Endereco: Enderego:

. n° Bairro: | n° Bairro:
Email: Email:

Celular: Celular:

Graduagéo: Graduagéo:

Data conclusao:

Data conclusao:

Especializagao:
Data conclusao:

Especializagao:
Data concluséo:

COMPROVANTES - Documentos

entregues (exclusivo da comissdo)

() Ficha de incricao

(__ ) Ficha de incrigdo

() Curriculo Lattes

Curriculo Lattes

() Carteira de identidade - RG

Carteira de identidade — RG

() Titulo de eleitor

() Certidao de quitagao eleitoral
- TRE

Certiddo de quitagao eleitoral

)
)
() Titulo de eleitor
()
- TRE

() Cadastro de Pessoas Fisicas
— CPF

() Cadastro de Pessoas Fisicas
- CPF

( ) Comprovante de quitagao
com o Servico militar

( ) Comprovante de quitagao
com o Servico militar

( ) Termo de posse como
professor

( ) Termo de posse como
professor

( ) Certiddo de conclusdo do
estagio probatdrio

( ) Certiddo de conclusdo do
estagio probatério

( )Comprovante de conclusédo do
curso de graduacéao de
licenciatura em Pedagogia

( )Comprovante de concluséo do
curso de graduacéo de
licenciatura em Pedagogia

( )Comprovante de conclusao
em licenciatura em  érea
especifica com certificado de
curso de pés-graduagao em nivel
de especializagdo na éarea de
educacéo e/ou Gestéo Escolar

( )Comprovante de conclusao
em licenciatura em  area
especifica com certificado de
curso de pds-graduagéo em nivel
de especializagdo na éarea de
educacgédo e/ou Gestao Escolar

( )Certidao de que nao tem mais
de 5 (cinco) faltas injustificadas
no servico

( )Certidao de que nao tem mais
de 5 (cinco) faltas injustificadas
no servico

( )Declaragdo de disponibilidade
de carga horéria

( )Declaracéo de disponibilidade
de carga horaria

( )Termo de compromisso
assinado pela chapa

( )Termo de compromisso
assinado pela chapa

() Laudo médico expedido pelo
Junta Médica municicpal, em
caso de Readaptado.

() Laudo médico expedido pelo
Junta Médica municicpal, em
caso de Readaptado.

() Declaragéo de bens e valores
e a copia da declaragdo do
Imposto de renda

() Declaragéo de bens e valores
e a copia da declaragdo do
Imposto de renda

( )Declaragéo de que nao esta
com agendamento para o
processo de aposentadoria ou
usufruindo licencas

( )Declaragédo de que nao esta
com agendamento para o
processo de aposentadoria ou
usufruindo licencas

( )Certiddo Negativa Criminal e
Civil da Justica Federal, Estadual
e Municipal

( )Certidao Negativa Criminal e
Civil da Justica Federal, Estadual
e Municipal

(__) Plano de gestao escolar

(_) Plano de gestéo escolar

Assinatura Candidato(a) a diretor(a)

Assinatura Candidato(a) a vice-diretor(a)
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COMPROVANTE DE INSCRICAO
Via do(a) Candidato (a)

EMEI/EMEIF/EMEF

declaro ter disponibilidade para atender as exigéncias de carga horaria (40
h) para a fungéo ao qual estou concorrendo, conforme estabelecido pelo
Edital Municipal n°® 001/2025, que regulamenta o processo eleitoral para as
fungdes de Diretor e Vice-diretor das unidades escolares da Rede Municipal
de Ensino, triénio 2026/2028 .

E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as
publicagdes e orientagbes para o processo seletivo simplificado no
quadro informativo da Secretaria Municipal de Educagéo e site da
Prefeitura Municipal de Cameta/PA, no enderego:
https://prefeituradecameta.pa.gov.br/

Cameta/PA, / /2025

ASSINATURA DO(A) REPRESENTANTE DA COMISSAO

ANEXO VI
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEIGAO DE DIRETOR E
VICE- DIRETOR DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE CAMETA — 001/2025
RELAGAO DE CHAPAS INSCRITAS PARA ELEIGAO DE DIREGAO
E VICE-DIREGAO
EMEI/EMEIF/EMEF

O (A) Presidente da Comisséo Eleitoral Escolar, por este instrumento,
afixado na forma e prazo determinados, vem divulgar a relagéo preliminar
de chapas inscritas para participar da votagéo para diregéo e vice-direcao
desta unidade escolar.

CHAPA 1

CANDIDATO(A) A DIREGAO:

CANDIDATO(A) A VICE -DIREGAO:

CHAPA 2

CANDIDATO(A) A DIREGAO:

CANDIDATO(A) A VICE -DIRECAO:

CHAPA 3

CANDIDATO(A) A DIREGAO:

CANDIDATO(A) A VICE -DIREGAO:

Cameta(PA), _ de de 2025.

Presidente da Comissao Eleitoral Escolar
ANEXO VII
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEIGAO DE DIRETOR E
VICE-DIRETOR DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE CAMETA - 001/2025
DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE CARGA HORARIA

Eu, ,
portador(@d) do RG n° , 6rgdo  expedidor
, CPF/MF n° , hatural de

, Candidato(a) a diretor(a) da

Nome candidato (a) diretor(a): Eu, ,

Nome candidato(a) a Vice-diretor(a): portador(@) do RG n° , orgao  expedidor
CPF 1: INSCRICAO chapa Ne: , CPFMF n° , natural de
CPF 2: Data: /12025 Candidato(a) a vice-
diretor(a) da EMEI/EMEIF/EMEF

ESCOLA PARA ATUACAO: declaro ter

( JURBANA ( )RURAL disponibilidade para atender as exigéncias de carga horaria (40 h) para a
OBSERVAGAO: funcdo ao qual estou concorrendo, conforme estabelecido pelo Edital

Municipal n°® 001/2025, que regulamenta o processo eleitoral para as
fungdes de Diretor e Vice-diretor das unidades escolares da Rede Municipal
de Ensino, triénio 2026/2028 .

Cameta (PA), __de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato (a) a diregéo

Assinatura do(a) Candidato (a) a vice-diregao
ANEXO Vil
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEIGAO DE DIRETOR E
VICE- DIRETOR DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE - CAMETA — N°001/2025
DECLARAGAO NEGATIVA DE CONTRATO, CONVENIO E
SOCIEDADE COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL
Eu ,

portador(a) do RG n° , brgéo expedidor ,
CPF/MF n° , natural de

, Candidato(a) a diretor(a) da
EMEIEMEIF/EMEF

declaro néo ter contrato, convénio ou outro ajuste civil ou administrativo
com a Administragdo Publica Direta ou Indireta Municipal, nem ser
sécio(a), diretor(a), gerente ou administrador(a) de pessoa juridica que
mantenha qualquer contrato, convénio ou ajuste congénere com a
Administragdo Publica Direta ou Indireta Municipal.

Eu, ,
portador(a) do RG n° , 0rgao expedidor ,
CPF/MF n° natural de

, Ca;ndidato(a) a vice-diretor(a)

da EMEI/EMEIF/EMEF
declaro ndo ter contrato, convénio ou outro ajuste civil ou administrativo
com a Administragdo Publica Direta ou Indireta Municipal, nem ser
sécio(a), diretor(a), gerente ou administrador(a) de pessoa juridica que
mantenha qualquer contrato, convénio ou ajuste congénere com a
Administragdo Publica Direta ou Indireta Municipal.

Cameta (PA), __de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato (a) a diregcdo

Assinatura do(a) Candidato (a) a vice-diregao
ANEXO IX

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEIGAO DE DIRETOR E VICE-
DIRETOR DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE - CAMETA — N°001/2025
DECLARAGAO NEGATIVA DE INELEGIBILIDADE

Eu, )
portador(a) do RG n° , 6rgdo expedidor ,
CPF/MF n° natural de

Candidato(a) a diretor(a) da
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EMEI/EMEIF/EMEF

declaro nao estar inelegivel em razéo de atos ilicitos, nos termos da Lei
Complementar Federal n° 135/2010 e da Lei Organica do Municipio, em
acordo com o §9°, do art. 14 daConstituicdo Federal de 1988 e demais
dispositivos da legislagéo federal aplicaveis aos casos de inelegibilidade;
nao estar respondendo sindicancia ou processo administrativo disciplinar;
e nao estar vinculado a irregularidades relacionadas a Conselho Escolar.

Eu, ,
portador(@d) do RG n° , oOrgdo  expedidor
, CPF/MF n° , natural de

, Candidato(a) a vice-

diretor(a) da EMEI/EMEIF/EMEF

declaro ndo estar
inelegivel em razdo de atos ilicitos, nos termos da Lei Complementar
Federal n° 135/2010 e da Lei Organica do Municipio, em acordo com o §9°,
do art. 14 da Constituicdo Federal de 1988 e demais dispositivos da
legislagdo federal aplicaveis aos casos de inelegibilidade; ndo estar
respondendo sindicancia ou processo administrativo disciplinar; e nao
estar vinculado a irregularidades relacionadas a Conselho Escolar.

Cameta (PA), __ de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato (a) a diregéo

Assinatura do(a) Candidato (a) a vice-diregao
ANEXO X

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEIGAO DE DIRETOR E

VICE-DIRETOR DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE CAMETA — 001/2025
DECLARAGAO DE BENS E VALORES (bens iméveis, méveis e
aplicagoes financeiras).
(PREENCHIDA A PROPRIO PUNHO)

Eu,
, portador(a) do RG n°

, inscrito no CPF/MF n°

, DECLARO, para fins de direito e sob
as penas da lei, em virtude de minha posse no Cargo Publico de
, no

ambito do Poder Executivo do Municipio de Cameta, que:

() Nao possuo bens e valores patrimoniais.

( ) Possuo bens e valores patrimoniais (bens imdveis, moveis,
aplicagoes financeiras e quaisquer outros bens e valores
patrimoniais) abaixo declarados:

Discriminagao Valor

Cameta (PA), __ de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato (a)
ANEXO XI
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEIGAO DE DIRETOR E
VICE- DIRETOR DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE CAMETA - 001/2025
TERMO DE COMPROMISSO - ELEIGAO DE DIRETOR E VICE-
DIRETOR- 2026/2028.

Termo de Compromisso que entre si celebram o Municipio de Cameta,
representado nesse ato pelo Secretario Municipal de Educagao, o(a)
candidato(@a) a Direcdo e vice-direcdo da EMEIEMEIF/EMEF

,candidato(a) a diretor (a) e o
candidato(a) a Vice-Diretor(a).

professor(a)
professor(a)

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Termo tem por objeto o compromisso das partes envolvidas
com vistas a autonomia e eficacia da gestéo escolar, em busca da melhoria
da qualidade de ensino nas unidades escolares da Rede Publica Municipal
de Ensino.
CLAUSULA SEGUNDA - DO COMPROMISSO DA GESTAO ESCOLAR
O Diretor e o Vice-diretor devem assegurar uma educagao de qualidade
aos alunos da Rede Publica Municipal de Ensino, incumbindo-se de:
I. Cumprir e fazer cumprir a politica educacional da Rede Municipal de
Ensino de Cameta;
II.  Representar a escola, responsabilizando-se pelo seu adequado
funcionamento e pelos resultados dos alunos;
. Gerenciar o planejamento, a execucéo e a avaliacéo das atividades
pedagdgicas, administrativas e financeiras da unidade escolar;

V. Promover a participacdo da comunidade nas agdes da unidade
escolar;
V. Coordenar a elaboragdo, a implementagdo, o monitoramento e a

avaliagdo do Plano de Desenvolvimento da Escola (PDE), do Projeto Politico
Pedagogico (PPP), observadas as orientagbes da Secretaria Municipal de
Educacéo;

VI. Submeter ao Conselho Escolar para aprovagéo, o PDE da Unidade
Escolar, nele incluidos os planos de aplicagdo dos recursos fiinanceiros;
VII. Submeter ao Conselho Escolar para aprovagéo, ao final do ano

letivo, o relatério de atividades, tendo como referéncia o PDE da Unidade
Escolar, nele incluidas as respectivas prestagbes de contas, dados da
avaliagéo externa e interna e propostas visando a melhoria de aulidade de
ensino e das condig¢des de funcionamento da escola;

VIII. Manter arquivados, em dia, e a disposicdo da Secretaria Municipal
de Educagao, o relatério de atividades do Conselho Escolar, o PDE e o seu
relatério anual;

IX. Organizar o quadro de pessoal da escola, respeitadas as
orientagdes da Secretaria Municipal de Educacédo, mantendo o cadastro

atualizado, assim como os registros dos servidores lotados no
estabelecimento;
X. Cumprir as orientagdes curriculares e as metas de aproveitamento

de aprendizagem propostas pela Secretaria Municipal de Educagéo;

XI. Acompanhar o desenvolvimento do corpo docente e dos
especialistas em educacdo em suas respectivas atividades, com vista ao
ensino de qualidade;

XIl. Divulgar a comunidade escolar os
pedagdgicos da Unidade de ensino;

X, Manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando por sua
conservagao, em conjunto com todos os segmentos da comunidade escolar;
XIV.  Dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes e normas
emanadas dos 6rgados do sistema de ensino;

XV.Adotar as medidas administraativas cabiveis em tempo habil, referentes
aos alunos, professores e demais servidores, visando manter o bom
funcionamento da escola escola, a ética, a moralidade e a impessoalidade;
XVI-Acompanhar diariamente a frequéncia de professores e alunos,
comunicando aos pais quando quando a auséncia do aluno for superior a trés
dias letivos consecutivos, a fim de assegurar a fequéncia diaria de alunos a
escola, notificando o Conselho Tutelar do Municipio, juiz competente da
Comarca e respectivo representante do Ministério Publico, a relagao dos
alunos que apresentam quantidade de faltas igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) do permitido em lei, com cépia para a Secretaria
Municipal de educagéo;

XVII-Garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar
dos alunos;

XVIlI-Fornecer os dados requeridos da Secretaria municipal de Educagéo,
bem como os dados referentes ao Censo escolar, observando os prazos
estabelecidos;

XIX-Estimular o envolvimento dos pais, da comunidade, dos voluntarios e
parceiros que contribuiram para a melhoria do ambiente escolar, do

resultados financeiros e
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atendimento aos alunos e da qualidade de ensino, bem como o
desenvolvimento de iniciativas que envolvam os alunos dentro e fora do
estabelecimento escolar;

XX-Auxiliar a Secretaria Municipal de educagao no estabelecimento de
programas de desenvolvimento do quadro funcional da escola, assegurando
condigdes para seu cumprimento e estimulando os professores e os
servidores a cumpri-los;

XXlI-Implementar e assegurar condigdes de funcionamento Conselho
Escolar;

XXII-Cumeprir e zelar pelo cumprimento da carga horaria escolar, do horario
escolar e dos dias letivos estabelecidos no calendario escolar proposto pela
secretaria municipal de educacao;

XXIlI-Aplicar sangdes disciplinares previstas nas normas, pelo nao
cumprimento de deveres no ambito da unidade escolar;

XXIV-Assegurar a distribuicdo dos livros didaticos e seguir as orientagdes
da SEMED sobre o recolhimento na escola;

XXV-Estimular, orientar e acompanhar o desenvolvimento do processo de
ensino e de aprendizagem na unidade escolar, visando a qualidade desses
processos;

XXVI-Dar atengéo especial ao processo de alfabetizagdo dos alunos nos
primeiros anos do ensino fundamental;

XXVII-Manter a documentagéo escolar de acordo com as exigéncias legais;
XXVIlI-Participar das avaliagdes externas, sem prejuizo de outros
mecanismos implementados pela unidade escolar;

XXIX-Assegurar a elevagao do desempenho do aluno, anualmente, nas
avaliagcbes realizadas pela Secretaria Municipal de Educagdo e as
realizadas pelo Ministério da Educagao;

XXX-Criar e implementar mecanismos para redugdo da repeténcia e da
evasdo escolar;

XXXI-Responsabilizar-se pela veracidade dos dados e informagdes
requeridas pela Secretaria Municipal de Educagao e Censo escolar,
observando os prazos estabelecidos;

XXXII-Coordenar, supervisionar e controlar a aplicagdo de recursos
financeiros na unidade escolar;

XXXIlI-Divulgar, semestralmente, a comunidade escolar, a movimentagao
financeira e os resultados do desempenho da unidade escolar;
XXXIV-Estimular o envolvimento da comunidade, de voluntarios e parceiros
que contribuam para a melhoria da qualidade de ensino;

XXXV-Dar conhecimento a comunidade escolar sobre as normas emanadas
dos orgéos do Sistema Municipal de Ensino;

XXXVI-Zelar pela manutengéo e conservagéo dos equipamentos, mobiliario
e do prédio escolar;

XXXVII-Zelar pelo uso do material de consumo pelos servidores, evitando
desperdicio, incluindo os adquiridos em premiagdes;

XXXVIII-Organizar o quadro de pessoal da unidade escolar, respeitadas as
orientagdes da Secretaria Municipal de Educagao, zelando, diariamente,
pelo cumprimento da carga horaria de trabalho prevista nas
legislagbes pertinentes;

XXXIX-Estimular e acompanhar o processo de formagéo continuada dos
servidores lotados na unidade escolar;

XL-Participar assidua e pontualmente do curso de gestdo escolar,
promovido pela Secretaria Municipal de educacao, no periodo previsto em
edital, desenvolvendo as atividades presencial, de estudo dirigido e pratica,
com o aproveitamento integral das atividades;

XLI-Desenvolver o plano de gestéo na unidade escolar;

XLII-Participar assidua e pontualmente das reunides e dos eventos, visando
a atualizagdo e/ou capacitagdo profissional, propostos pela Secretaria
Municipal de Educagéo;

XLII-Assegurar a integracdo da equipe escolar, mediante acompanhamento
sistematico do trabalho do pessoal em exercicio na unidade escolar;
XLIV-Acompanhar, administrar e orientar os servidores, quanto as questdes
relativas a vida funcional;

XLV-Comparecer a Secretaria Municipal de Educagdo sempre que for

convocado;
XLVI-Comunicar a Secretaria Municipal de Educagao, periodicamente, a lista
de alunos a serem atendidos pelo transporte escolar, nas localidades
servidas;
XLVIlI-Fiscalizar a prestagdo do servigo de transporte escolar, emitindo
mensalmente a lista de frequéncia dos alunos atendidos, bem como do
prestador do servigo aludido;
XLVIII-Assegurar a correta destinagdo da alimentagdo escolar em
conformidade com o cardapio disponibilizado para cada unidade escolar,
evitando-se desperdicios.
CLAUSULA TERCEIRA - DO COMPROMISSO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO
A Secretaria Municipal de Educagdo, nos limites de sua competéncia,
compromete-se a:
| - Assegurar as unidades escolares meios e recursos humanos e materiais
necessarios para obtencéo de ensino de qualidade, respeitando os critérios
pré-estabelecidos na legislagdo vigente;
II - Instituir programas e projetos especiais que contribuam para a melhoria
da qualidade do ensino;
Il - Realizar a avaliagao externa nas unidades escolares;
IV - Disponibilizar as Diretrizes Curriculares para as unidades escolares da
Rede Municipal de Ensino; V - Acompanhar e avaliar o desempenho do
Diretor e Vice-diretor;
VI - Viabilizar a realizagdo do Censo Escolar, de acordo com os
procedimentos educacionais definidos pelo Ministério da Educagao/MEC; VII
- Delegar autonomia pedagdgica, administrativa e financeira a unidade
escolar nos limites pré-estabelecidos na legislagéo vigente; VIII - Coordenar,
supervisionar e controlar a aplicagcdo de recursos financeiros na unidade
escolar; IX - Apoiar o processo de desenvolvimento da gestao participativa
na unidade escolar; X - Supervisionar e apoiar as unidades escolares no
cumprimento das metas estabelecidas plano de Gestdo e/ou PDE e no
presente Termo
CLAUSULA QUARTA - DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO
O Diretor e o Vice-diretor terdo seu desempenho avaliado segundo:
l. Os critérios e procedimentos estabelecidos pela legislagdo
educacional e Secretaria Municipal de Educacao;
II. O cumprimento do Plano de Gestao Escolar.
CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA
5.1 O presente Termo de Compromisso tera vigéncia de 3 (trés) anos, a partir
da data da nomeagao do Diretor e/ou do Vice-diretor, sendo assinado quando
da inscrigdo da chapa para concorréncia as fungdes de Diretor e Vice-diretor.
5.2 A prorrogagéo do presente termo esta condicionada ao cumprimento dos
compromissos aqui estabelecidos e ao relatério de desempenho do Diretor e
do Vice- diretor, além do novo processo eletivo para as respectivas fungdes
de confianga.
CLAUSULA SEXTA — DAS PENALIDADES
6.1 O descumprimento de alguma das clausulas do presente termo pode
sujeitar o Diretor e o Vice-diretor as sangdes previstas em lei, bem como a
perda da fungao para a qual foi nomeado.
6.2 Constatadas irregularidades na aplicagdo de recursos financeiros e
prejuizo ao erario, o Diretor e/ou Vice-diretor ressarcirdo os prejuizos
causados a Administrag&o Publica Municipal, conforme legislacéo vigente.
CLAUSULA SETIMA — DAS DISPOSIGOES FINAIS
7.1 A assinatura do presente termo n&o garante a permanéncia do Diretor
e/ou do Vice-diretor na Unidade Escolar, podendo ser destituido, nos termos
da legislagao vigente e em virtude do descumprimento das clausulas acima.
7.2 Ocorrendo a destituigao, o Diretor e/ou Vice-diretor devem apresentar, no
prazo de quinze dias, relatério contendo prestagdo de contas dos recursos
recebidos, inventario patrimonial e informagbes pedagdgicas e
administrativas da unidade escolar.
7.3 Além das clausulas que compdem o presente termo de compromisso
caberdo as partes envolvidas desempenharem suas fungdes em
concordancia com a legislacao vigente.
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7.4 Estando as partes de acordo e comprometidas com as clausulas aqui
estabelecidas, assinam o presente termo, conferindo-lhe os efeitos legais.
Cameta (PA), __de de 2025.

José Osvaldo Oliveira de Barros
Secretario Municipal de Educagao

Assinatura do(a) Candidato(a) a Diretor(a)

Assinatura do(a) Candidato(a) a Vice-diretor(a)
ANEXO XII

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEIGAO DE DIRETOR E VICE-
DIRETOR(ES) DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE - CAMETA — N°001/2025

CREDENCIAL DE FISCAL

EMEVEMEIF/EMEF |

NOME DO FISCAL NOME DA CHAPAE
CANDIDATOS(AS)
CHAPA N°:
DIRETOR:
VICE-DIRETOR:
Cameta (PA), ............ de i de 2025.

Presidente da Comisséao Eleitoral Escolar
ANEXO XIlI

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEICAO DE DIRETOR E VICE-
DIRETOR(ES) DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE - CAMETA — N°001/2025
DESIGNAGAO E CREDENCIAMENTO DOS MEMBROS DAS MESAS
RECEPTORAS
EMEIEMEIF/EMEF

O (A) Presidente da Comissdo Eleitoral Escolar no uso de suas
atribuigbes, por este instrumento, designa e credencia:

para comporem a Mesa Receptora n° .
Cameta (PA), ............. de e de 2025.

Presidente da Comisséao Eleitoral Escolar
ANEXO XIV
EDITAL DE CONVOCACAO PARA A ELEICAO DE DIRETOR E VICE-
DIRETOR(ES) DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE - CAMETA — N°001/2025

CEDULA DE VOTAGAO - ELEIGAO DE DIRETORES E VICE-
DIRETORES — Ano 2025

FRENTE
CARIMBO DA UNIDADE ESCOLAR

VERSO
ELEIGAO DE
DIRETORES

E VICE-
DIRETORES
— ANO 2025

Cameta/PA - Ano MMXXV - Sexta-feira, 12/09/2025 - Edigao N° 482

Rubrica dos mesarios | IChapa 1-
ome diregao

Nome vice-
direcado

Chapa 2 -
Nome diregao
Nome vice-
direcdo

ANEXO XV

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEIGAO DE DIRETOR E VICE-
DIRETOR(ES) DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE - CAMETA — N°001/2025
RELAGAO DE ALUNOS(AS) VOTANTES OU NAO VOTANTES COM
SEUS REPRESENTANTES - PAIS/RESPONSAVEL LEGAL
EMEVEMEIF/EMEF MESA

NO

NOME
01. Aluno(a):

ASSINATURA

Pai/Mae ou Responsavel Legal:
02. Aluno(a):

Pai/Mae ou Responsavel Legal:
03. Aluno(a):

Pai/Mae ou Responsavel Legal:
04. Aluno(a):

Pai/Mae ou Responsavel Legal:
05. Aluno(a):

Pai/Mae ou Responsavel Legal:
TOTAL INSCRITOS

Subtotal:
Alunos(as)

Votantes

COMPARECERAM

Subtotal: Pai / Mae
ou Responsavel

RELAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO E DEMAIS
SERVIDORES PUBLICOS LOTADOS NA UNIDADE ESCOLAR,
VOTANTES

SERVIDOR FUNCAO

INSCRITOS COMPARECERAM

TOTAL |
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TOTAL DE
VOTANTES

Cameta-Para, de dezembro de 2025.

Presidente da Mesa Receptora

Mesario fiscal
ANEXO XVI
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEICAO DE DIRETOR E VICE-
DIRETOR(ES) DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE - CAMETA - N°001/2025
RELAGAO DE VOTANTES NAO-ASSINANTES

NOME NAO ASSINANTE
(POLEGAR)

01. Aluno(a):

Pai/Mae ou Responsavel Legal:

02. Aluno(a):

Pai/Mae ou Responsavel Legal:

03. Aluno(a):

Pai/Mae ou Responsavel Legal:

04. Aluno(a):

Pai/Mae ou Responsavel Legal:

05. Aluno(a):

Pai/Mae ou Responsavel Legal:

TOTAL INSCRITOS COMPARECERAM

Subtotal:
Alunos(as)
Votantes

Subtotal: Pai / Mae

ou Responsavel

ANEXO XVII
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEIGAO DE DIRETOR E VICE-
DIRETOR(ES) DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE - CAMETA — N°001/2025
DESIGNAGAO E CREDENCIAMENTO DOS MEMBROS DAS MESAS
ESCRUTINADORAS (RECEPTORAS)
EMEIEMEIF/EMEF

O (A) Presidente da Comisséo Eleitoral Escolar no uso de suas
atribui¢des, por este instrumento, designa e credencia:

para comporem a Mesa Receptora n° .
Cameta (PA), ............. de i de 2025.

Presidente da Comisséao Eleitoral Escolar
ANEXO XVl

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEICAO DE DIRETOR E VICE-
DIRETOR(ES) DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA

Cameta/PA - Ano MMXXV - Sexta-feira, 12/09/2025 - Edigao N° 482

MUNICIPAL DE ENSINO DE - CAMETA — N°001/2025
ATA DE VOTAGCAO ELEICAO DE DIRETOR(A) E VICE-DIRETOR(A)-

ANO 2025
EMEIEMEIF/EMEF
MESA RECEPTORA N° .
Aos dias do més de dezembro do ano de dois mil e

vinte e trés, reuniram-se os componentes da Mesa Receptora de Votos,
acima referida para a Eleigao de Diretor (a) e vice-diretor(es/as), ocorrida
nesta unidade escolar, no periododas _ h. __ min. as h.

min. Integraram a Mesa Receptora de Votos os seguintes membros
(Nome Completo dos Mesarios):

() Houve Substituicao(des)?
Por que? Qual (is) a (s) nomeagéo(des) feita (s)?

() Nao houve substituigao.
Numero (por extenso) dos votantes que compareceram e votaram:

Houve votos em separado? N&o ( ) Sim () Quantos?

QOcorréncias:

Escrever aqui o inteiro teor da decisdo preferida em caso de duvidas,
problemas ou acontecimentos ocorridos durante a votagéo.

Nas folhas de votagéo ha rasuras, emendas ou entrelinhas? Nao ( ) Sim(

)

Nesta Ata ha rasuras, emendas ou entrelinhas? Nao ( ) Sim( )

A votag&o atingiu o percentual de 30% (trinta por cento) de participacao de
pais ou responsaveis legais e 60% (sessenta por cento) de servidores da
escola? Nao ( ) Sim ( )

Presidente da Mesa Receptora
ANEXO XIX
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEIGAO DE DIRETOR E VICE-
DIRETOR(ES) DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE - CAMETA — N°001/2025
ATA DE ESCRUTINAGAO - ELEIGAO DE DIRETOR(A) E VICE-
DIRETOR(A)- ANO 2025

EMEIEMEIF/EMEF

MESA Ne

Aos dias de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés,
as horas minutos, reuniu-se a Mesa de Escrutinagdo para

contagem de votos da Mesa de Votag&o n° da Unidade Escolar

Integraram a Mesa os seguintes membros:
01.
02.
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03.
Procedida a Escrutinagéo, foram registrados os seguintes resultados de
Votos por Chapa:

N° DA CHAPA E NOMES DO(S)
CANDIDATO(S)

N° DE VOTOS

CHAPA N°

DIRETOR:
VICE-DIRETOR:

CHAPA N°

DIRETOR:
VICE-DIRETOR:

CHAPA N°
DIRETOR:
VICE-DIRETOR:

N° VOTOS EM BRANCO

N° VOTOS NULOS

TOTAL:

NUMEROS DE INSCRITOS
NA MESA

ASSINATURAS DOS ESCRUTINADORES:

ANEXO XX
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEICAO DE DIRETOR E VICE-
DIRETOR(ES) DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE - CAMETA — N°001/2025
MAPA DE APURAGAO ELEITORAL COM RESULTADO FINAL — ANO
2025

Apds a conferéncia da Ata de Escrutinagéo, a Comissao Eleitoral registra
0s seguintes resultados:

TOTAL DE VOTANTES N° DE| N° DE VOTOS
VOTOS DOS
PAI/MAE OU | PROFESSORES
RESP. (AS) E DEMAIS
LEGAL E | SERVIDORES
ALUNOS PUBLICOS
VOTANTES
N° DE| N° DE VOTOS

CHAPA E CANDIDATO VOTOS DOS
PA/MAE OU | PROFESSORES
RESP. (AS) E DEMAIS
LEGAL E| SERVIDORES
ALUNOS PUBLICOS
VOTANTES

CHAPAN® TPA (x) = TPE (x)

DIRETOR:

VICE-DIRETOR:

CHAPAN® TPA (x) = TPE (x)

DIRETOR:

VICE-DIRETOR:

CHAPAN® TPA (x) = TPE (x) =

DIRETOR:

VICE-DIRETOR:

VOTOS VALIDOS

PAI/MA PERC PR PERCENTUAIS

CONTA E OU| ENTU OF VOTANTES (%)

GEM RESP. AlS ES

DE LEGAL DE SO

VOTOS E VOTA RE

ALUNO NTES S
S (%) (A
VOTAN S)
TES E
DE
MA
IS
SE
RV
ID
OR
ES
PU
BLI
co
ELEITO 100%
RES 100%
HABILIT
ADOS
VOTOS
VALIDO
S
VOTOS
EM
BRANC
o
VOTOS
NULOS
TOTAL
DE
ELEITO
RES
QUE
VOTAR
AM
RESULTADO APURADO EM PERCENTUAIS
PERCENTUAL PROFESSORES
DE VOTO DE | (AS) E DEMAIS
CHAPA E PAIS/MAE E | SERVIDORES
CANDIDATOS RESPONSAVEL PUBLICO
LEGAL
CHAPAN®
DIRETOR:
VICE-DIRETOR:
CHAPAN° __
DIRETOR:
VICE-DIRETOR:
CHAPAN®° __
DIRETOR:
VICE-DIRETOR:

CONSIDERANDO QUE O RESULTADO APURADO CONTEMPLA O
PERCENTUAL MINIMO DE 30% (TRINTA POR CENTO) DE
PARTICIPAGAO DE PAIS E/OU RESPONSAVEL LEGAL VOTANTES E
60 (SESSENTA POR CENTO) DE SERVIDORES DA UNIDADE
ESCOLAR, E QUE HOUVE A APROVAGAO DE 50 (CINQUETA POR
CENTO) DE VOTOS E MAIS UM PARA UMA DAS CHAPAS, A
VENCEDORA FOI:
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CHAPA N°
DIRETOR:

VIE-DIRETOR:

TOTAL DE VOTOS: PERCENTUAL DE VOTOS:

Cameta (PA), ....... [0 LTRSS de 2025.

Comissao Eleitoral:

ANEXO XXI

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEIGAO DE DIRETOR E VICE-
DIRETOR(ES) DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE - CAMETA — N°001/2025

ROTEIRO PARA PLANO DE AGAO DA GESTAO ESCOLAR

O Plano de acéo da gestéo escolar deve abordar os elementos
fundamentais para o desenvolvimento da escola, como: Misséo, Visao,
indicadores, objetivos, metas, agdes, responsaveis (pela realizagdo das
agOes previstas) e datas e/ou prazos para a realizagédo de cada agao. O
Plano de desenvovlimento escolar — PDE parte do contexto escolar vivido,
o documento norteador da escola Projeto Politico Pedagdgico (PPP) e se
direciona para agbes estratégicas que visem a consecugéo dos objetivos
educacionais em cada ano letivo, devendo ser ajustado anualmente em
fungédo da mudanga vivenciadas na dinamica escolar.

Missao: A escola define qual é a sua miss&o, ou seja, quais sdo
os valores que deseja transmitir, que tipo de educagao deseja realizar
naquele espago educacional, enfim, é ela que define a identidade da
escola. A missao deve estar em consonancia com o que esta definido no
PPP da escola.

Visdo: A escola precisa esclarecer de forma objetiva o que
pretende alcangar com o ensino ministrado naquele espaco escolar. Sao
as expectativas de construcdo de identidade, de como deseja ser

REQUERIMENTO DE INTERPOSIGCAO DE RECURSO

reconhecida pela sociedade a partir daquelas agbes. A visao descrita
também deve estar em consonéancia com o disposto no PPP.

Indicadores: Se refere aos indicadores da qualidade da
educagdo nas dimensdes administrativa, pedagdgica e financeira. Neste
campo a escola deverd indicar os problemas (fragilidades) que
apareceram na unidade escolar a partir do diagnéstico realizado,
registrando os indicadores mais relevantes. Ao final da implementagéo do
plano, é o indicador que vai mostrar se os objetivos foram atingidos e se
os desafios foram superados.

Objetivos: Deve-se especificar o que se pretende alcangar. Para
cada indicador registrado ha a necessidade de um objetivo que norteie as
agOes a serem elaboradas, executadas e avaliadas. Os objetivos visam o
resultado esperado a partir do trabalho planejado e organizado.

Metas: As metas representam os objetivos a serem atingidos
quantitativamente, isto &, para cada indicador deve-se registrar uma meta
em percentual a ser atingido. Exemplos: elevar o indice de alunos
alfabetizados na escola para 100%, reduzir o indice evasao escolar para
0%, elevar o indice de aprovagao para 100 %.

Agbes: As agbes dizem respeito as atividades que a escola ira
desenvolver para minimizar ou solucionar os problemas apontados no
diagnéstico. Cada indicador devera ter quantas agdes forem necessarias
para solucionar os problemas ou fragilidades diagnosticadas.
Responsaveis: Nomear os responsaveis indicados para o
desenvolvimento de cada agéo proposta no Plano.

Datas importantes/ prazos: Neste item a escola devera especificar os dias,
semanas, més e ano para a obtengdo dos resultados. Deixar claro em

quanto tempo o objetivo em questao devera ser atingido.
PLANO DE ACAO GESTAO ESCOLAR —2026/2028

CHAPA N° DATA:
/ /2025

Candidato(a)
Diretor(a) :

Candidato(a)
Vice-
Diretor(a) :

Periodo De / / a / /

Misséo:

Visao:

Indicadores:

1.
2.

Hw

Indicador Objetiv Meta Acde Responsav Period
es 0s s s eis o]

1. 1.

1
2
1.
2.
1
2

ANEXO XXl
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEIGAO DE DIRETOR E VICE-
DIRETOR(ES) DE UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE - CAMETA — N°001/2025

Nome do
requerente:
CPF N° do
RG:
Endereco Contato:
EMEI/EMEIF/EMEF Zona Zona
Urbana ( | rural ( )
)
Objeto da
solicitacdo

Razoes da solicitacao (justificativa):

Cameta/PA, / /2025

(Local/Data)

Assinatura do(a) Requerente

COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATAGAO

ESTADO DO PARA
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PREFEITURA DE CAMETA
AVISO DE SOLICITACAO DE COTAGCAO PARA DISPENSA
PRESENCIAL N° 25/2025
PROCESSO N° 5926/2025
A Prefeitura Municipal de Cameté/Secretaria Municipal de Educagao torna
publico aos interessados que a administragdo municipal pretende realizar
a Contratagdo por dispensa de licitagdo de AQUISICAO KITS DE
HIGIENE BUCAL DESTINADOS AOS ALUNOS DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE CAMETA, podendo eventuais interessados
apresentarem Proposta de Pregos no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar
desta Publicagéo, oportunidade em que a administragao escolhera a mais
vantajosa.
Periodo para Apresentagéo da Proposta de Precgos: De 15 a 17 de setem-
bro de 2025, até 12h00min.
A proposta de Pregos podera ser entregue na sala da Comissao
Permanente de Contratagdo da Prefeitura Municipal de Cameta, sito a Av.
Gentil Bittencourt, N° 01, Centro, Cameta-PA — CEP — 68.400-000, no
horario de 08:00 as 12:00, em dias uteis ou pelo E-mail:
dispensacameta@gmail.com até a data limite.
O Edital/Termo de Referéncia da Dispensa estara disponivel no Portal do
Municipio https://prefeituradecameta.pa.gov.br/;
www.portaldecompraspublicas.com.br; Portal Nacional de Contratages
Publicas - PNCP:
https://pncp.gov.br/app/editais?q=&status=recebendo_proposta&pagina=
1

Outras informagdes poderdo ser obtidas na Sala da sala da Comisséao
Permanente de Contratagao, sito a Av. Gentil Bittencourt, N° 01, Centro,
CEP - 68.400-000, no horario das 08h:00 as 12h:00 de segunda a sexta-
feira.
Cameta, 12 de setembro de 2025.
JOSE OSVALDO OLIVEIRA DE BARROS
Secretario Municipal de Educagao

Ordenador de Despesas.
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CONTRATAGAO EM SERVIGOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E
CORRETIVA PARA TABELA DE BASQUETE MOVEL E HIDRAULICA.
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1.DL.18/2025 - PMC/SEMED.
Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO/FUNDO MU-
NICIPAL DE EDUCAGAO, CNPJ N° 18.782.198/0001-78; FUNDO MUN.
DESENV. ENS. FUND. VAL. MAGIST. FUNDEB CAMETA, CNPJ N°
31.480.157/0001-95. Contratado: M R X ALVES LTDA, CNPJ N°
26.109.792/0001-20, Valor Total R$ 27.000,00. Vigéncia: 12 (doze) me-
ses, a partir da data da assinatura, em 11.09.2025. Ordenador: JOSE
OSVALDO OLIVEIRA DE BARROS, Secretario Municipal de Educacgao.

EXTRATOS DE CONTRATO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 17/2025 — PMC

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI-
SICAO DE COMBUSTIVEL (GASOLINA, DIESEL S10 E DIESEL CO-
MUM) POR MAIOR DESCONTOS SOBRE O PRECO MEDIO AO CON-
SUMIDOR DIVULGADO PELO SISTEMA DE LEVANTAMENTO DE PRE-
GCOS DA AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS NATURAL E BIO-
COMBUSTIVEIS - ANP, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMETA, SUAS SECRETARIAS E AU-
TARQUIAS. FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021.

CONTRATO N° 13.PE.017/2025-PMC/SMS. Contratante: PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMETA/ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ
N° 11.311.333/0001-58. Contratada H. B. COMERCIO E TRANSPORTE
DE COMBUSTIVEIS LTDA, CNPJ n° 37.202.666/0001-32, Valor Total
R$ 753.710,00. Vigéncia: 11/09/2025 a 11/09/2026. Ordenador: JOAO
BATISTA MONTEIRO NETO.

AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 20/2025 —
PMC/SEMED
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CNPJ N° 18.782.198/0001-
78, com base no Art. 75, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021,
AUTORIZA a DISPENSA LICITAGAO, cujo Objeto: AQUISIGAO DE
PECAS E/OU INSTRUMENTOS MUSICAIS, NOVOS OU DE
REPOSIGAO, DESTINADOS A SUBSTITUIGAO OU CONSERTO DOS
ATUALMENTE UTILIZADOS PELAS BANDAS DE FANFARRA DAS
ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO, em favor de O.
G. WANZELER, CNPJ N° 14.398.984/0001-15, Valor Total R$ 48.267,50.
Data da Autorizagdo: 09/09/2025. JOSE OSVALDO OLIVEIRA DE
BARROS, Secretario Municipal de Educagao. Ordenador de Despesas.
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: AQUISIGAO DE PEGAS E/OU INSTRUMENTOS MUSICAIS,
NOVOS OU DE REPOSIGAO, DESTINADOS A SUBSTITUIGAO OU
CONSERTO DOS ATUALMENTE UTILIZADOS PELAS BANDAS DE
FANFARRA DAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE
ENSINO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1.DL.20/2025 -
PMC/SEMED. Contratante: = SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CAGAO/FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CNPJ N°
18.782.198/0001-78; FUNDO MUN. DESENV. ENS. FUND. VAL. MAG-
IST. FUNDEB CAMETA, CNPJ N° 31.480.157/0001-95. Contratado: O. G.
WANZELER, CNPJ N° 14.398.984/0001-15, Valor Total R$ 48.267,50.
Vigéncia: 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura, em 09.09.2025.
Ordenador: JOSE OSVALDO OLIVEIRA DE BARROS, Secretario
Municipal de Educacao.

AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 18/2025 —
PMC/SEMED
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CNPJ N°
18.782.198/0001-78, com base no Art. 75, inciso Il, da Lei Federal n°
14.133/2021, AUTORIZA a DISPENSA LICITAGAO, cujo Objeto:
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CONTRATAGAO EM SERVIGOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E
CORRETIVA PARA TABELA DE BASQUETE MOVEL E HIDRAULICA,
em favor de M R X ALVES LTDA, CNPJ N° 26.109.792/0001-20, Valor
Total R$ 27.000,00. Data da Autorizagdo: 11/09/2025. JOSE OSVALDO
OLIVEIRA DE BARROS, Secretario Municipal de Educacgao.
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